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BiSAS TEKSTIL SANAY i VE TICARET A.S.

1, 14.1 NO'LU SERMAYE P iYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA iLiSKIN ESASLAR TEBLIGI'NE
ISTINADEN HAZIRLANMI $ 01.01.2017-31.03.2017 DONEMYONETIM KURULU FAAL IYET RAPORU

01.01.2017 — 31.03.2017 hesap donemi faaliyaheilgili Faaliyet Raporumuz ile Kurumsal Yénetiitkelerine
Uyum Raporunu, bilgilerinize sunuyoruz.

A- GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldu gu Dénem :01.01.2017-31.03.2017

Ticaret unvani :BISAS TEKSTIL SANAYI VE TICARET AS.

Ticaret sicili numarasi 234471

Merkez Adresi : Alemdar Mah. Babiali Cad. Seyhihani 22/4 Fatihistanbul
Telefon :0 212 527 42 84-0 212 527 42 87-0 212 527 44 97

Fax :0212 52042 82

E-posta adresi : muhasebe@bisastekstil.com.tr

internet Sitesi Adresi :www.bisastekstil.com.tr

Bisas Tekstil Sanayi ve Ticaret &. (Sirket) 1976 yilinda Turkiye'de kurulmgwlup sirket tekstil sektérindeki tretim
faaliyetlerini sirketin 26 Subat 2016 tarihinde yapilan @knusti Genel kurul toplantisinda makine parkintryigan
onaylanmasi nedeniyle fabrika personehkidlerinin sonlandinidgn 29 Subat 2016 tarihinde Uretim faaliyetlerini de
sonlandirmy bulunmaktadir. Fabrika persongl akidlerinin sonlandiriigg 29 Subat 2016 tarihine kadairketin
faaliyet konusunu tekstil boya ve terbiye Uretienticareti ile ticari mal alim ve saiti iken bu tarihten sonrgrket
faaliyetlerine ticari mal alim satimi ilgtigal eden bir firma olarak devam etmektedgirket Borsaistanbul'a kote
edilmigtir. 31 Ocak 2017 tarihind8irket'in ortaklik yapisi ve ydnetim kurulu’nun yep 6nemli dlgtide dgsmistir.
Sirket'in yeni ortaklari veSirket Yonetimi Sirket'in taahhit ve igaat sektoriinin énemli oyuncularindan biri haline
getirmeyi hedeflemektedirler.

Sirketin ticari sicile kayitl adresi Alemdar MaBabiali Cad. Seyhaighani No:22 Kat:4 Fatihistanbul’ dur.

SIRKET IN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

1)- Sermayesi $21.000.000
2)- Ortaklik Yapisi : Sona eren hesap donemingkiln sirketin ortaklik yapisi gagidadir.
PAY SAHIBININ ADI, IKAMETGAH ADRES i PAY ADEDI SERMAYE
SOYADI/UNVANI TUTARI
(®)
1- Ahmet Zorlg*) Ilyaskoy Mah. Seferi Hisar Sok.No7/3 1.631.334.700 16.313.34
Ilkadim/Samsun
2-Bisa Tekstil Sanayi ve Ticaret 4. Alemdar Mah. Babiali Cad. Seyhihani 22/4 8.587.200 85.877
Fatih/istanbul
3-Diger 40.078.100 4.600.78
TOPLAM 2.100.000.00( 21.000.0(¢

(*) 31 Ocak 2017 tarihinde Burak Erkut Ertiirk ve Garmgsuz sahip olduklarsirket paylarini Ahmet Zorlu’ya
satmglardir. 31 Ocak 2017 tarihinden itibar8imketin £21.000.000 cikarilrgisermayesinin %77,68'ine kdrk gelen
$16.313.346,99 nominal derli paylarinin kontroli Ahmet Zorlu'ya gecstir. 31 Ocak 2017 tarihinde gercejéa
pay devirleri ve olgan yonetim kurulu sonrasinda 6ncelikle kontrol giicielinde bulunduran paylarin glgimi
nedeniyle ilgili sermaye piyasasi mevzuatl gemogmus bulunan zorunlu pay alim teklifine gkin sire¢ devam
etmektedir.
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3)- Hesap Dénemicinde Meydana Gelen Dgisiklikler:

PAY SAHIBININ ADI, 31.03.2017 31.03.2017 31.12.2016 31.12.2016
SOYADI/UNVANI TARIHI TARIHI TARIHI TARIHI
ITIBARIYLE iTIBARIYLE iTiBARIYLE iTIBARIYLE
PAY ADEDI SERMAYE PAY ADEDI | SERMAYE TUTARI
TUTARI (%) ®)
1-Ahmet Zorlu 1.631.334.700 16.313.347 - -
1-Burak Erkut Erttirk - - 1.319.729.2700 13.197.292
2-Gamze Ozpuz - - 311.605.500 3.116.055
3-Bisg Tekstil Sanayi ve Ticaret 8. 8.587.200 85.877 8.587.200 85.872
4-Diger 460.078.10Q 4.600.781 460.078.100 4.600.[781
TOPLAM 2.100.000.000 21.000.000 2.100.000.000 21.000.
4) imtiyazl Paylara iliskin Bilgiler:
a)- imtiyazl Pay Miktari (Varsa) :Yoktur.
b)- imtiyazli Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklama  :Yoktur.

5)- Sirketin Y6netim Organi :

Sona eren hesap doneminde Yonetim Kurulu 5 adetigiyolymaktadir. 9 Haziran 2016 tarihli genel kurul kaiker

secilmilerdir.
Secildikleri
Adi Soyadi Gorevi Genel Kurul Gorev Suresi(*)
Tarihi

Ahmet Zorlu(*) vonetim Kurulu Bakani 09.06.2016 1yl
(Icraci Uye)

Tamer Cear(*) Yonetim Kurulu Bakan Yardimcisi 09.06.2016 1yl
(Icraci Uye)
Yonetim Kurulu Uyesi

Mustafa Odaba (icraci Olmayan Uye) 09.06.2016 ivil

. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Suayip Mete Sarper (icraci Olmayan Uye) 09.06.2016 1vil

Erol Demirhisar Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 09.06.2016 1vil
(Icraci Olmayan Uye)

(*)Yonetim Kurulu Uyeleri 9 Haziran 2016 tarihind@pilan Genel kurulda alinan karara goére 2016 yKiOlagan

Genel Kurul Toplantisina kadar gérev yapmak tzeg@milerdir.

(**) 1 Subat 2017 tarihinde Ydnetim Kuruluna verilen dilelay ile Yonetim Kurulu Bgkani Turan Ddrter ve Yonetim
Kurulu Uyesi Remzi Bektaistifalarini bildirmilerdir. Bu istifalar kabul edilip b@lan Yénetim Kurulu Uyeliklerine
ilk Olagan Genel Kurulun tasvibine sunulmak tizere Ahmetwee Tamer Cgar secilmilerdir. Yonetim Kurulunun 1
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Subat 2017 tarihli 7 numaral gorev gami karariyla Sayin Ahmet Zorlu Yonetim Kurulu gani, Sayin Tamer
Cosar Yonetim Kurulu Bgkan Yardimcisi olarak goéreviendirilgierdir.

Yonetim Kurulu

Ahmet Zorlu (Y6netim Kurulu Ba skant)

1968 Samsun dmmludur. 1987 yili Samsun Endustri Meslek Liseszomeidur. Bgta Corlu Semilyon 115 konut,
Arsin 182 konut, Amasya Merziyon 256 konut, Caniwterkez 384 konutjstanbul Yedikule konutlari, Kyehir
Merkez 292 konut, Kocaelzmit Arizli 706 konut, Trabzon 190 konut, Yozgat iMez 538 konut, Kgehir Merkez
292 konut, Afyon Kocatepe 100 konut olmak Uzerelgiiize kadar dicephe ¢atmasi ve algisleri yapilmstir. Bisa
Tekstil Sanayi ve Ticaret 8.'de 1Subat 2017 tarihinden itibaren Yonetim KurulugRani olarak gorev yapmaktadir.

Tamer Cosar (Yonetim Kurulu Ba skan Yardimcisi)

1973 dgumludur. 1995 yilinda Mimar Sinan Glizel Sanatlaiversitesi Sosyoloji Bélumiinden mezun oktur.
1998-2013 yillari arasi toplumsal ve ekonomiksarmalar yaparsirketlerde yonetici olarak ¢amistir. 2015 yilinda
Bogazici Universitesi Siyaset Bilimi ve Uluslarardiskiler boliimiinde yiiksek lisansini tamamlgimi 2013 yilindan
bu yana Bir B&imsiz Denetim ve Yeminli Mali Mgavirlik firmasinda genel koordinator olarak gaiaktadir. Bisg
Tekstil Sanayi ve Ticaret 8.'de 1 Subat 2017 tarihinden itibaren Yodnetim Kuruluggan Yardimcisi olarak goérev
yapmaktadir.

Mustafa Odabas (Yonetim Kurulu Uyesi-Mali Isler Miduri)

Rize 1955 dgumludur. 1976 yilindaistanbuliktisadi ve Ticariilimler Akademisinden mezun olngtwr. 1972
yilindan beri § hayatinin iginde olup 1993-1994 yillarinda araaid@sa Holding /5.’de Mali Isler Koordinatori,
1994-1995 yillari arasinda Yazeksve Dg Ticaret AS./ Park Holding AS. Mali Isler Koordinatoriijtalteks Tekstil
Sanayi ve Ticaret A. Mali Isler Koordinatérii, Motif Tekstil Sanayi ve TicamtS. Mali Isler Koordinatorii olarak
calismistir. 2002 yilindan itibaren Bisalekstil Sanayi ve Ticaret 8.'de Mali Isler Miidiirii, 2003 yilindan $ubat
2017 kadar Yonetim Kurulu Bean Yardimcisi, 1Subat 2017 itibaren Yonetim Kurulu Uyesi olarakalen
calismaktadir.

Suayip Mete Sarper (Bggimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

1963 dgumludur. 1982 yilinda Galatasaray Lisesi'nden, 198@da daistanbul Universitesi Hukuk Fakiltesinden
mezun olmstur. Serbest avukatlik yapmakta olup 2000 yilind@riMart 2013 tarihine kadar Bisd ekstil Sanayi ve
Ticaret AS.’de Denetim Kurulu Uyefii yapmstir.

Erol Demirhisar (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)
1944 Mudanya dgumludur. 1963 yilinda Kabage&Erkek Lisesinden mezunudur. 1994 yilina kadar MyeaPetrol
Ofisi Bayiligi isletmistir.1994-1999 ve 2004-2009 dénemlerinde Mudanyaéige Bakanligi yapmstir.

Sona eren hesap doneminde;

Sayin Ahmet Zorlu ve Sayin Tamer @o icrada gorev almy diger yonetim kurulu Gyeleri icrada gérev almami
Denetim Komitesi ve Kurumsal Yoénetim Komitesi veskh Erken Saptanmasi Komitesinde gorev yalardir.
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sayirsuayip Mete Sarper ve Sayin Erol Demirhisar Deneéim&orumlu Komite
Uyeleri olarak gorev almi olup, Denetimden Sorumlu Komite gkani SayinSuayip Mete Sarper'dir. Kurumsal
Yonetim Komitesi Uyesi olarak Sayin Mustafa Odal&ayin Erol Demirhisar ve Yatirimiiskileri Bolim Yoneticisi
Sayin Yasemin Ozdirek gérev akm. Kurumsal Yonetim Komitesi B&ani Sayin Erol Demirhisar'dir. Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi Uyesi olarak Sajuayip Mete Sarper ve Sayin Erol Demirhisar gorewgblup, Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi Bleani SayirSuayip Mete Sarper'dir. Gorev sureleri 2016 yilagan Genel Kurulu yapilana
kadardir.
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1 Subat 2017 tarihinde Yonetim Kuruluna verilen dilelay ile Yonetim Kurulu Bgkani Turan Dorter ve Yodnetim
Kurulu Uyesi Remzi Bektaistifalarini bildirmilerdir. Bu istifalar kabul edilip b@lan Yénetim Kurulu Uyeliklerine
ilk Olagan Genel Kurulun tasvibine sunulmak izere Ahmetwee Tamer Cgar secilmglerdir.

1 Subat 2017 tarihinde Yonetim Kurulu Uyesi Remzi Bgkstifasi ile bgalan Kurumsal Yoénetim Komitesi tygihe
Mustafa Odabgsecilmitir.

Sirket ana sdzlgnesinde yodnetim kurulu Uyelerinigirket dsinda baka gorev veya goéreviler almasini sinirlayici
hiakimler bulunmamaktadigirket Genel Kurulu tarafindan her yil TTK nin 3%& 396. maddesinde sayilan yetkiler
yonetim kuruluna verilmektedir. Bu yetkilerin ydime kurulu Gyelerine verilmesinin nedeni yonetinridu tGyelerinin
sirket dginda baka gorev ve gorevler almaya yonetim kurulu Ugieilen o©nce bgamig olmasindan
kaynaklanmaktadir.

Yonetim kuruluna ili skin huktmlerin dzetleri:

Yonetim Kurulu

Esas s6zlgme Madde 7-

Sirket, Turk Ticaret Kanunu hikimleri ve SermayeaBsi Mevzuatina gore ortaklar arasindan seciletelz 5 ve en
¢cok 9 lyeden tekkul edecek bir ydonetim kurulu tarafindan idaretemsil edilir. Yonetim Kurulu gérev slresi en az
bir yil en ¢ok g yildir. Genel Kurul ilk 6nce yéima kurulunun Uye sayisini ve gorev siresini tesgiér ve ondan
sonra yonetim kurulu Gyelerinin secimi yapilir. &irbiten tyenin yeniden secilmesi caizdir. Yihag herhangi bir
sekilde bgalan yonetim kurulu tyeline ilk ortaklar genel kurulunun tasvibine sunulmadydi ile ydnetim kuruluna
atama yaplilabilir. Bgekilde atanan Uye, yerine atagdilyenin gorev suresini tamamlar. Yasa ve ana gteeyergi

de genel kurulca karar alinmasi zorunlu olan tasa muameleler dindaki her tiirli karari almaya yénetim kurulu
yetkilidir.

Yonetim Kurulu b&msiz lye nitelikleri, sayisi, secimi, gorev sireglgealisma esaslari, gérev alanlar ve benzeri
konular Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetiliskin diizenlemelerine gére, Yonetim Kurulu icin gigdin
yuksek @renimsarti kriteri ise Turk Ticaret Kanunu ve ilgili ggr mevzuat hikimlerine gore tespit edilir.

Sirketin isleri bizzat yonetim kurulunca yodnetilebilegegibi yonetim kurulunun kendi iginden veyasphdan tayin
edecgi bir veya mudir marifetiyle yonetilebilir. Bamsiz yonetim kurulu ve denetim kurulu Gyeleri barvide Ki
Yonetim Kurulu UyelerSirkette personel olarak da goérev alabilirler.

Yonetim Kurulu Toplantilari :

Esas stzlgsme Madde 9 -

Yonetim Kurulu her yil olgan genel kurul toplantisindan sonra yagadlk toplantida kendi Uyeleri arasinda bir
baskan ve bir bgkan vekili secer. Yonetim Kurulyjrket isleri gerektirdgi takdirde tyeleri arasinda bir veya bir ka¢
murahhas Uye secebilir. Murahhas Uyeler, YonetimuKutoplanti halinde olmagh zamanlardairket adina yapgi
isleri ilk toplantida ydnetim kurulunun tasvibine sun

Yonetim Kurulu, sirket isleri gerektirdikce bgkan veya bgkan vekillerinden birinin daveti ile toplanir. Y&
kurulunun herhalde ayda bir defa toplanmasi medburi

Sirketi Temsil ve ilzam

Esas s6zlgme Madde 10-

Sirketi, idare Meclisi temsil ede8irket tarafindan yapilacak her tirlii muamelelenmikavele, taahhiit ve senetlerin
muteber olabilmesi icigirketin Gnvani altinagirketi temsile yetkili iki ksinin imza vaz etmesi ile mimkin olacaktir.
Idare meclisi temsil yetkisini kismen veya tamangigket mudiirlerine ve sair gorevlilere devredebiladtare meclisi
disaridansirkete kendi gorev suresi ile gla olmayarak kendi i¢inden veya bir veya birkag¢ mkitayin edebilir. Bu
takdirdesirket adina muamele yapacak olanlarin yetki huduitire meclisi karari ile tesbit ve Ticaret Siodl Tescil
edilerek ilan olunur. Ayrica bu $lerin (icretleri ve vazifeleridare Meclisince tesbit ve tayin olunur. Bunlaritirez
deidare Meclisi yetkilidir.
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6)- Sirketin Ust Diizey Yoneticileri :
Sona eren hesap doneminde;
Yonetim Kurulu Bakan Uyesi-Maliisler Miduric  Mustafa ODABA

7)- Personel Sayisi :5

8)- Sirket genel kurulunca verilen izin ¢cergcevesinde yodetim organi Uyelerinin sirketle kendisi veya bakasi
adina yaptgl islemler ile rekabet yas& kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:

Sirketin 2015 yili Olgan Genel Kurulu'nda Y&netim hakimiyetini elinde batluran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu
Uyelerine, (st diizey yoneticilerine ve bunlargnve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlargigket veya bl
ortakliklari ile ¢cikar cagmasina neden olabilecek nitelikigeim yapabilmeleri, rekabet edebilmeleirketin konusuna
giren gleri, bizzat veya hgkalari adina yapmalari ve bu newieri yapansirketlerde ortak olabilmeleri ve ger
islemleri yapabilmeleri hususunda, Ttrk Ticaret Karioan 395. ve 396. maddeleri ggiree Yonetim Kurulu'na izin
verilmesi oybirlgi ile karar verilmitir.

2016 yil ve 2017 yili birinci ceygeicerisinde bu madde kapsaminda gerggkiien islem bulunmamaktadir.

B-YONETIM KURULU UYELER i iLE UST DUZEY YONET iCiLERE SAGLANAN MAL i HAKLAR

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust duzey yoneticilererilgxek Ucretlerinisirketin ic dengeleri ve uzun vadeli hedefleri
dogrultusunda, genel ekonomik dlar dikkate alinmak suretiyle, objektif olaraklibenmesi esastir. Yénetim kurulu
Uyelerine sglanacak hak, menfaat ve (Ucretlerin belirlenmesinderformansa dayali bir &dillendirme
uygulanmamaktadir.

31 Mart 2017 tarihi itibariyle Ust dizey yonetii# sglanan$66.407’ lik faydanin tamami kisa vadeli faydalarda
olusmaktadir.£66.407 kisa vadeli faydalar®30.000'si yonetim kurulu Uyelerine édenen huzurlaakdan,$20.048 ’si
icradan sorumlu yonetim kurulu Uyelerine 6denenretler ile £16.359'si kten ¢ikarilma nedeniyle icradan sorumiu
yonetim kurulu Gyesine ait kidem tazminati tutaamalymaktadir. (31 Mart 2016:113.097)

Donem icinde hicbir Yénetim Kurulu Uyesine ve Usiizy Yoneticiye borg verilmemi dosrudan veya ugunci bir
kisi aracilgiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandiriimameya lehine teminatlar verilmegtir.

C- SIRKET iN ARASTIRMA VE GEL iSTIRME CALI SMALARI

Yapilan Arastirma Gelistirme calismalari, elde edilen sonuglar ;
Sirketin binyesinde Ardirma Gelgtirme departmani okfurulmamstir.

C-SIRKET FAAL iYETLER 1 VE FAAL iYETLERE iLiSKiN ONEML i GELISMELER

1)-Sirketin ilgili hesap déneminde yapms oldugu yatirnmlara ili skin bilgiler:
Yoktur.

2)-Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetlegi hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu konudaki
gorusu:
Sirketin Yonetim Kurulunca risk yonetimi ve i¢ kootr sistemleri olgturulmustur. Sirkette Denetim Komitesi

tarafindan; yapilarsiemler ve faaliyetlerin gerek yasal mevzuata geralesirket politikalarina uygunigu hususunda
ilgili denetimler yapilmaktadir.
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3)-Sirketin do grudan veya dolayli stirakleri ve pay oranlarina ili skin bilgiler:

Dogrudan istirakler

Bagl Menkul Kiymetler 31.03.2017 31.12.2016 31.03.2n1 31.12.2016

Tutar Tutar Oran(%) Oran(%)
Gisad Ds Ticaret AS 294.780 294.780 0,282 0,282
Toplam 294.780 294.780

Gisad Ds Ticaret AS.'nin maliyet bedel®294.780’dir.Sirket'in istirak orani %0,282'dir

Hesap Adi 31 Mart 2017 31 Aralik 2016
Bagl Menkul Kiymetler 294.780 294.780
Bagl Menkul Kiymet Dger Di. Kar.(-) (294.780) (294.780)
Toplam - -
Dolayl istirakler Pay Orani

Yoktur. Yoktur.

4)-Sirketin iktisap etti gi kendi paylarina iliskin bilgiler:

26 Subat 2016 tarihinde yapilan @gniistii Genel Kurul toplantisindegél Fabrikada bulunan tim lretim
makineleri, yardimci makineler ve biro demidaanin £3.000.000 Forte Boya ve Apre Tekstil Sanayi vealiét
A.S.’ne satiimasi ve tekstil sektériinin Uretim fadlgrenden cikilmasina kararlari Sermaye Piyasasiukitnun
onemli nitelikteki slemlere ilskin ortak esaslar ve ayrilma hakki tgpblll-23.1)’e gére dnemli nitelikli glemler olup
26 Subat 2016 tarihinde yapilan @kenusti Genel Kurul toplantisina katilan ve olumeyzkullanarak muhalefet
serhini toplanti tutan&na kleten 2 adet pay sahibi paylarini ortgklsatarak ortakliktan ayrilma hakkini kullagtm

Ayrilma Hakkini Kullanan Pay Sahibi Sayisi : 2

Ayrilma Hakkinin Kullanimi Nedeniyle Satin AlinaayMiktari : 85.872 Adet
Ayrilma Hakkinin Kullanimicin Pay Sahiplerine Odenen Tut#51.343
Ayrilma Hakkinin Kullanim Fiyati £0,59790

5)-Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime kamu denetimine iliskin aciklamalar:
Hesap dénem icinde kamu denetimi yoktur. Pay safiiph Ozel Denetgi tayini talebi olmagtr.

6)-Sirket aleyhine acilan vesirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebil ecek nitelikteki davalar ve olasi
sonuglari hakkinda bilgiler:

1) Erteks Dokuma Etiket San. ve Tic.L§t. tarafindanistanbul 3.Sulh Hukuk Mahkemesi'nin 2006/1686 Elsayi
Dosyasl ile$4.366'lik alacak davasl acilgnve davacisirket ile yapilan gorimelerde herhangi bir ankmaya
varilamamgtir. Mahkeme tarafindan 25 Mayis 2007 gind hertékaf ticari defter ve kayitlari tzerinde biligki
incelemesi yapilngy bilirkisi raporunaSirket tarafindan itiraz edilrgiir. 14 Kasim 2007 gunliu celsede davanin
kabulune karar verilrgtir. Gerekceli karar tarafimiza tepliedildikten sonra karar temyiz edilecektir. Findnsa
tablolarda kagilik ayriimistir.

Sirket Yonetim Kurulu tarafindangirket aleyhine acilan veirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebdek
nitelikteki davalaringirketin olasi faaliyetleri etkileye@e dngorilmemektedir.
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7)-Mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeniylesirket ve yonetim organi Uyeleri hakkinda uygulanan
idari veya adli yaptirimlara ili skin aciklamalar:

Bisas Tekstil Sanayi ve Ticaret 8.’nin(Sirket) SBK Holding AS.’nin dagiticisi olmak amaciyla anilan firma ile
gorismelere bglamasi ve bu firmaya avans vermesingkih bilgiler hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nini$.1
sayili Ozel Durumlar Telgi’nin 5’inci maddesi gergince 6zel durum agiklamasi yapmamasi nedeniylelaggasina
karar verilent26.049 idari para cezasinifirket hakkinda idari para cezasi uygulanmasini kiees fiilde
sorumlulgu bulunan yoénetim kurulu Uyelerine s6z konusu igharia cezasinin ricu edilip edilmeygideususu Genel
Kurul'un kararina sunulacaktir, S6z konusu karafinmasi esnasinda sorumiglubulunan yénetim kurulu Gyeleri ile
bunlarla ilskili olan gercek ve/veya tlizel giierin oy kullanmamasi ve idari para cezalarinalkeglemler nedeniyle,
varsa zararagrayan yatirimcilar yasal kollarin olismasi halinde genel hukuk hikumleri ¢ercevesindasd&onu
islemlerde sorumlulgu bulunanSirket yonetim kurulu Uyeleri aleyhine dava acab#fgchususunda 18 Mayis 2017
tarihinde yapilacak Genel Kurul toplantisinda palyiglerine bilgi verilecektir.

8)-Gecmy donemlerde belirlenen hedeflere ulghp ulasilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine getirilip
getirilmedi gi, hedeflere ulgilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine ikkin bilgiler ve
degerlendirmeler:

2016 yihn dasirket gecm§ donemlerde belirlenen hedeflere kismersmilg olup, finansal tablolar inceleriginde
gorilecei tzere sirket 2016 yilini karla kapatstir.

Genel kurul kararlari yerine getirilgtir.

Sirket tekstil sektdrindeki Uretim faaliyetlerigirketin 26 Subat 2016 tarihinde yapilan @fnisti Genel kurul
toplantisinda makine parkinin satin onaylanmasi nedeniyle fabrika persogekidlerinin sonlandiril@gn 29 Subat
2016 tarihinde uretim faaliyetlerini de sonlandgrbulunmaktadir. Fabrika personeglakidlerinin sonlandiriigyn 29
Subat 2016 tarihine kadairketin faaliyet konusunu tekstil boya ve terbiyigetim ve ticareti ile ticari mal alim ve
satgl iken bu tarihten sonrgirket faaliyetlerine ticari mal alim satimi ilgtigal eden bir firma olarak devam
etmektedir. 31 Ocak 2017 tarihin@eket'in ortaklik yapisi ve yénetim kurulu’nun yegp 6nemli dlciide dgsmistir.
Sirket'in yeni ortaklari veSirket Yénetimi Sirket'in taahhit ve igaat sektdriinin énemli oyuncularindan biri haline
getirmeyi hedeflemektedirler.

9)-Y1l icerisinde olaganustu genel kurul toplantisi yapiimgsa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar ve
buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak tizere ol&anusti genel kurula iliskin bilgiler:
Yoktur.

10)Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri ¢erceesinde yapilan
harcamalara iliskin bilgiler:
Yoktur.

11)Sirketler toplulu guna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona b@l bir sirketin yararina yapti g1 hukuki islemler ve gecmg faaliyet yilinda
hakim sirketin ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilantim diger énlemler:
Yoktur.
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D-FINANSAL DURUM

1)-Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina igkin yonetim organinin analizi ve dgerlendirmesi, planlanan
faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler kagisindasirketin durumu :

Sirket 2017 yilinin birinci ¢eyrgni $481.892 karla ile kapatstir. Sirketin aktif toplami® 12.432.040'dir Sirket'in
birikmis zararlari toplami$£49.755.948'dir.Sirket'in dzvarliklari 31 Mart 2017 tarihi itibarigl$12.000.939 olup Yeni
Tark Ticaret Kanunu'nun (Yeni TTK) 376. Maddesiroldirtilen %2’ lik sermaye kaybi sinirinin hemen tizgedir. TTK
376. Maddesi cercevesinde % sermaye kaybi ortayaasi; Yonetim kurulu’na, “genel kurulu hemen toplga c&irma

ve uygun gordgi iyilestirici 6nlemleri bu genel kurula sunma” yukimigliigetirmektedir. Bu ¢ercevede ihtiyaten stz
konusu husus hakkinda genel kurul giindemine maderezekiir.

Sirketin © 64.595 net defter gere sahip sabit kiymetleri olup bu kiymetler ichilZ yilinin birinci ceyrginde$4.427
tutarinda amortisman ayrilgtir.

2)-Gecms yillarla kar silastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimlili gi, gelir olusturma kapasitesi,
karlih g1 ve bor¢/oz kaynak orani ilesirket faaliyetlerinin sonuglari hakkinda fikir vere cek diger hususlara

iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

31.03.2017 31.12.2016

b b
Stoklar - 29
Donen varliklar 12.367.039 12.549.004
Duran varliklar 65.001 69.428
Aktif Toplam 12.432.040 12.618.432
Kisa vadeli borg¢lar 431.101 1.099.385
Uzun vadeli borclar - -
Ozkaynaklar 12.000.939 11.519.047
Pasif Toplami 12.432.040 12.618.4372
Cari Oran (Dénen Varlik/Kisa Vadeli Borglar) 2869 11,41
Likitide orani (D6nen Varliklar-Stoklar/K.V. Borglp 28,69 11,41
Borglarin Toplam Kaynaklara Orani 0,03 0,09
Aktif yapisi (Dénen Varliklar/Aktif Toplami) 0,99 0,99

31.03.2017 31.03.2016

b b
Net Satglar - 10.796.410
Brut kar - (88.183)
Faaliyet kari 66.213 (1.475.187
Vergi 6ncesi kar 481.892 16.634.934
Donem Kari/Zarari 481.892 15.821.641

% %
Brut kar marji(Brit Kar/Net Satar) - (0,82)
Faaliyet kar marji( Faaliyet Kari/Net Sgdr) - (13,66)
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3)-Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadgina iliskin tespit ve yonetim
organi degerlendirmeleri:

Sirket'in birikmis zararlar toplami49.755.948'dirSirket’'in 6zvarliklari 31 Mart 2017 tarihi itibarigi12.000.939 olup
Yeni Tark Ticaret Kanunu'nun (Yeni TTK) 376. Maddtege belirtilen %2’ lik sermaye kaybi sinirinin hamigzerindedir.
TTK 376. Maddesi cercevesinde %2 sermaye kaybi @artaymasi; Yonetim kurulu’na, “genel kurulu hemeplantiya
¢agirma ve uygun gordiil iyilestirici onlemleri bu genel kurula sunma” yukimiglil getirmektedir. Bu cercevede
ihtiyaten s6z konusu husus hakkinda genel kuruligginme madde eklenecektir.

4)-Varsasirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi dustndlen dnlemler:

31 Ocak 2017 tarihind&irket'in ortaklik yapisi ve yonetim kurulu’nun yesp 6nemli 6lcide dgsmistir. Sirket'in yeni
ortaklari veSirket Yonetimi Sirket'in taahhiut ve igaat sektorinin 6nemli oyuncularindan biri halindirgeyi
hedeflemektedirler.

5)-Kar pay! dagitim politikasina ili skin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile datilmayan karin
nasil kullanilacagina iliskin dneri:

Sirketin karina katihm konusunda imtiyaz yokt§irketin kar d&itim politikasi faaliyet raporunda \sirketin internet
sitesinde pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktafirketin ilgili yila ait dagitilacak kari; mevzuat hukiumleri de g6z
6nldnde bulundurularak, yénetim kurulunun teklifetine genel kurulda pay sahipleri tarafindan betimhektedir.

Genel Kurullar her yil hesap déneminin bitimini iteén yapilmakta olup, kar gaumi olmasi durumunda Genel
Kurulda alinan datim tarihi kararina uygun olarak siresinde yapilkac.

Kar payl hesaplamalari ve 6demeleri Sermaye Piy&saslu’'nun bu konudaki tekdive ilke kararlar dgrultusunda
gercekKlatirilir. Son ¢ yilda daitilabilir kar olusmadgindan kar payr 6demesi olmagtm.

Karin Taksimi (Esas S6zleme Madde 27)

Sirketin kar ve zarari T.T.K'na, Sermaye Piyasasnufa’'na ve ilgili mevzuata, vergi kanunlarina ve hasebe

mevzuatina gore tesbit ediliBirketin genel giderleriyle gili amortisman bedelleri gibsirketce ddenmesi veya
ayrilmasi zorunlu miktar hesap dénemi sonunda saptgelirlerden indirildikten sonra geriye kalarktar safi kari

olusturur.

A) Safi Kardan ;

1.0denmy sermayenin bge birini buluncaya kadar T.T.K'nun 466/1 maddegrnca karin % 5 nispetinde birinci
tertip yedek akce ayrilir.

2 Sirket tizel kiili gine ait vergiler ve benzerleri gliirilir.

B) Kalan Kardan ;

Sermaye piyasasi kurulunca tesbit olunacak nispetitarda birinci temettii hissesi ayrilir.

C)Bakiyenin kismen veya tamamen ikinci temettl éggslarak dgitiilmasina déonem sonu kari olarak bilan¢oda
birakilmasina kanuni veya ihtiyari yedek akceldaga edilmesine 6zel bir fonda toplanmasina veyadade yedek
akce olarak ayrilmasina sogtee veya ilgili yasa hikimlerine aykiri olmamak kigiel sair surette tefrikine genel
kurulca karar verilir.Sermaye Piyasasi Kanunu Maf2luyarinca yasa hikmu ile ayrilmasi gereken yediekler ile
esas sOzkenede pay sahipleri icin belirlenen birinci temedgiiiimadikca bgka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktariimasina yonetim kurulu Uyeleri ile memur ratistem ve sgilere kardan pay dailmasina karar
verilemez.Yonetim Kurulu dyelerine, memur ve midehlere ayrilacak miktardan, Il temettli olarak édsslara
dagitiimasina kararkdirilan ve kara stirak eden dier kisilere da&itilan paralardan T.T.Kanununun 466 maddesi
2.fikrasi 3 numarall bendi gegiace %10 kesilerek umumi yedek akc¢eye eklenir.

Karin Tevzii Tarihi (Esas S6zlgme Madde 28)
Kar dgitim tarihi ve sekli Sermaye Piyasasi Kurulu teliéri gozetilerek yonetim kurulunun teklifi Gzerirgenel
kurulca kararlgtirilir. Bu ana sozkgme hikimlerine gore @édilan karlar geri alinmaz.
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E- RISKLER VE YONET iM ORGANININ DE GERLENDIRILMEST

1)-Varsasirketin dngorulen risklere kar si uygulayacag risk yonetimi politikasina ili skin bilgiler,

Riskin Erken Saptanmasi Komitesirketin varlgini, gelsmesini ve devamini tehlikeye gdirebilecek stratejik,
operasyonel, finansal ve sair her turli riskin erkespiti, dgerlendirilmesi, etki ve olasiliklarinin hesaplanmémi
risklerin Sirketin kurumsal risk alma profiline uygun olaraknetilmesi, raporlanmasi, tespit edilen risklettlii
gerekli Onlemlerin uygulanmasi, karar mekanizmaldeu dikkate alinmasi ve bu gtaltuda etkin i¢ kontrol
sistemlerinin olgturulmasi ve entegrasyonu konularinda Yoénetim Kumal tavsiye ve oOnerilerde bulunigirket
biinyesinde 08 Nisan 2013 tarihli 10 numarali Yandfiurulu kararina istinaden Riskin Erken Saptanrifasnitesini
kurmuwtur. Komite 2017 yilin birinci ¢ceyggnde 2 kez toplanng) hazirladg raporlari Yonetim Kuruluna sunrgtur.
Sirketin Denetim Komitesi yapilarslemler ve faaliyetlerin gerek yasal mevzuata gereftssirket politikalarina
uygunlysu hususunda ilgili denetimler yapmaktadir. Komit81@ yilinin birinci ¢eyrginde 2 kez toplanm)
hazirladgl raporlar Yonetim Kuruluna sunrgtur.

2)-Olusturulmu ssa riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesinigalismalarina ve raporlarina iliskin bilgiler,

Riskin Erken Saptanmasi Komitesirketin varlgini, gelsmesini ve devamini tehlikeye gdiiebilecek stratejik,
operasyonel, finansal ve sair her turld riskin erkespiti, dgerlendiriimesi, etki ve olasiliklarinin hesaplanmémi
risklerin Sirketin kurumsal risk alma profiline uygun olaraknetilmesi, raporlanmasi, tespit edilen risklettlii
gerekli Onlemlerin uygulanmasi, karar mekanizmalieu dikkate alinmasi ve bu galtuda etkin i¢ kontrol
sistemlerinin olgturulmasi ve entegrasyonu konularinda Yénetim Kunal tavsiye ve onerilerde bulunigirket
blnyesinde 08 Nisan 2013 tarihli 10 numarah Ydnefiurulu kararina istinaden Riskin Erken SaptanrKasnitesini
kurmuwstur. Komite 2017 yilinin birinci ceyginde 2 kez toplanngy hazirladg raporlari Yénetim Kuruluna sunrgtur.

Komitenin en az 2 ayda bir toplanti yapmakta, yismécuruluna olgabilecek riskleri tespit edilmesi ve ¢ozumle ilgili
gOrslerini yonetim kuruluna énermektedir.

3)-Satslar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlihk , borg/6z kaynak orani ve benzeri konularda ileriye
donuk riskler.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, gerekli gérgidliakdirde ve yonetim kurulu ile yapgroldugu toplantilarda sag)
verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karllik, bpgdz kaynak orani gibi konularda ve bunlarglbalusabilecek riskler
hakkinda bilgi akverisi yapip, yonetim kuruluna ofabilecek riskleri tespit etme cginasi ve ¢ozumle ilgili
gorislerini dnermektedir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 2017 yilinin lrigeyregsinde 2 kez toplanng) hazirladg raporlari Yonetim
Kuruluna sunmgtur.

F- DIGER HUSUSLAR

1- Sirketin Performansi Etkileyen Etmenler

Sirket tekstil sektérindeki Uretim faaliyetlerigirketin 26 Subat 2016 tarihinde yapilan @gnisti Genel kurul
toplantisinda makine parkinin satin onaylanmasi nedeniyle fabrika persogekidlerinin sonlandiril@gn 29 Subat
2016 tarihinde dretim faaliyetlerini de sonlandgrbulunmaktadir. Fabrika personglakidlerinin sonlandiriigy 29
Subat 2016 tarihine kadairketin faaliyet konusunu tekstil boya ve terbiyigetim ve ticareti ile ticari mal alim ve
satgl iken bu tarihten sonrgirket faaliyetlerine ticari mal alim satimi ilgtigal eden bir firma olarak devam
etmektedir.

31 Ocak 2017 tarihind&irket'in ortaklik yapisi ve yonetim kurulu’nun yesp 6nemli 6lcide dgsmistir. Sirket'in yeni
ortaklari veSirket Yonetimi Sirket'in taahhiut ve igaat sektorinin 6nemli oyuncularindan biri halindirgeyi
hedeflemektedirler.

10



BiSAS TEKSTIL SANAY i VE TICARET A.S.

1, 14.1 NO'LU SERMAYE P iYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA iLiSKIN ESASLAR TEBLIGI'NE
ISTINADEN HAZIRLANMI $ 01.01.2017-31.03.2017 DONEMYONETIM KURULU FAAL IYET RAPORU

2-Sirketin Finansman Kaynaklari

31 Ocak 2017 tarihind&irket'in ortaklik yapisi ve yonetim kurulu’nun yesp 6nemli 6lcide dgsmistir. Sirket'in yeni
ortaklari veSirket Yonetimi Sirket'in taahhiut ve igaat sektoérinin 6nemli oyuncularindan biri halindirgeyi
hedeflemektedirler.

3-Finansal Tablolarda Yer Almayan Diger Hususlar
Yoktur.

4-Hesap Déneminin Kapanmasindadlgili Finansal Tablolarin Géri sillecesi Genel Kurul Toplanti Tarihine
Kadar Gecen Siirede Meydana Gelen Olaylar

. 14 Nisan 2017 tarihli 14 numarali Yonetim Kurulwaddri ile 18 Mayis 2017 R@ambe ginl saat
14:00'de Sirkeci, Nobethane Cad. Dariissaade Soks N@atihistanbul adresindesasidaki giindem
maddelerini gérimek Uzere 2016 yili Ogan Genel Kurul Toplantisi yapiimasina karar vegitimi

OLA GAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEM i;

1.Acilis ve Toplanti Bgkanligrnin Segimi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmagin Toplant
Bagkanligi'na yetki verilmesi,

2.2016 yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmascelenmesi ve onaylanmasi,

3.MGI Bagimsiz Denetim S.M.M.M. /&.'nin 2016 yili B&imsiz Denetim Raporunun okunmasi,

4.2016 yili Finansal Tablolarinin okunmasi, incelesime onaylanmasi,

5.2016 yil faaliyetlerinden dolay Yonetim Kuruluélgrinin ibrasi,

6.2016 yil karinin daitimi hakkinda karar ittihazi,

7.Bagimsiz Yonetim Kurulu tyeleri dahil olmak Uzere Yd&nme Kurulu Gye sayisinin ve gorev
siresinin tespiti, ile yonetim kurulu Gyelerinirgsai,

8.Bagimsiz Yonetim Kurulu tyeleri dahil olmak tizere YtineKurulu tyelerine verilecek ucretlerin
tayini,

9.Yonetim Kurulu tyelerineSirket konusuna girersleri bizzat veya bgkalar adina yapmalari ve bu

nevi isleri yapansirketlerde ortak olabilmeleri ve s6z konuslemleri yapabilmeleri hususunda,
Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri giece izin veriimesi,

10. Bagis ve yardimlara ikkin olusturulan politikalar hakkinda Genel Kurul'a bilgi venesi, Bais ve
yardimlara ilgkin olusturulan politikalarin Genel Kurul'un onayina sunalsma,

11.2016 yilinda yapilan igaslarla ilgili ortaklarin bilgilendirilmesi,
12.2017 yili B&msiz Denetingirketi olarak segilen firmanin onaylanmasi,

13.Finansal Tablolarda Gézilken Sermaye Kaydingin Genel Kurul'a Tiirk Ticaret Kanunu'nun
(TTK) 376. Madde kapsaminda bilgi verilmesi,

14. Genel Kurul'da oylamaya sunulup; Sermaye Piyadasruati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda;
Sirketin 01.01.2016-31.12.2016 hesap déneminde;
a)Verilen rehin, teminat ve ipotekler hususundaldara bilgi verilmesi.
b) Kurumsal Yonetinilkeleri gergince 'Sirket Bilgilendirme Politikasi" hakkinda ortaklabégi
verilmesi,
c¢) Kurumsal Yonetinilkeleri gerggince, Sirketin 2017 ve takip eden yillaragkin "Kar Dagitim
Politikalar1" hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,
d)Etik Kurallara ilgkin Politikalar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

15. Sirketin fliskili Taraflarla olan §lemleri hakkinda Genel Kurul'a bilgi sunulmasi,

16. Kurumsal Yonetinilkeleri gereggi Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Dlizey Yoneticilégin
belirlenen “Ucretlendirme Politikas” hakkinda di@ra bilgi verilmesi;

11
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17.

18.

19.

20.

21.

Bisas Tekstil Sanayi ve Ticaret 8.'nin(Sirket) SBK Holding AS.’nin dagiticisi olmak amaciyla
anilan firma ile gérgmelere bglamasi ve bu firmaya avans vermesingkifi bilgiler hakkinda
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-15.1 sayili Ozel @ular Teblgi'nin 5'inci maddesi gergince
0zel durum aciklamasi yapmamasi nedeniyle uygulamaakarar verilert26.049 idari para
cezasinirSirket hakkinda idari para cezasi uygulanmasini kiees fillde sorumlulgu bulunan
yonetim kurulu tyelerine sdz konusu idari para sema ricu edilip edilmeyegehususunda Genel
Kurul'da karar alinmasi, s6z konusu kararin alinmesnasinda soruml@u bulunan ydnetim
kurulu Gyeleri ile bunlarla ikili olan gercek ve/veya tiizelgiierin oy kullanmamasi ve idari para
cezalarina konu eylemler nedeniyle, varsa zargrayan yatirimcilar yasal kollarin olusmasi
halinde genel hukuk hikimleri ¢cercevesinde, balwsai klemlerde sorumlulgu bulunanSirket
yonetim kurulu Uyeleri aleyhine dava agabigdeuisusunda bilgi verilmesi,

Bisas Tekstil Sanayi ve Ticaret 8.nin iliskili sirketi Hera Teknik Konut Yapi Miihendislik
insaat Sanayi ve Ticaret Limiteglirketi ile kar ortaklgi modeliyle kbirligine gidiimesi, kar
ortakligi modeliyle gbirligine gidilmesinin bu konu ile ilgili Yonetim Kuruhca hazirlanan,
imzalanan protokoliin ve Yonetim Kurulunca Hera TikKfonut Yapi Miihendisliknsaat Sanayi
ve Ticaret LimitedSirketine 6dene®11.600.000.-(onbirmilyonaltiylizbin Tirk lirasi) a&an, pay
sahiplerinin onayina sunulmasi,

Sirket esas mukavelesinin 2. , 3., 4., 13'ncU nadelthin tadili ve 14.maddenin iptal edilmesi icin
Sermaye Piyasasi Kurulunun izni ve T.C. Gumrik Viearet Bakanlii i¢ Ticaret Genel
Mudarligd'nin - onayr neticesinde 2.-3.-4.-13.maddelerinindiligin  ve 14.maddenin iptal
edilmesinin pay sahiplerinin onayina sunulmasi,

Gundemin 18. Maddesinde géiilecek olan glemler ile ilgili olarak 07/04/2017 tarihinde
acikladgimiz 6zel durum agiklamasi kapsaminda Hera Tekwikuk Yapiinsaat Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi'ne yapilan 11.600.000.-TL'lik avans ddemaésijnSirketimizin ticari hayatinda ve
faaliyetlerinde 6nemli nitelikli olclide @asiklik meydana getireggé dikkate alinarak Onemli
Nitelikli i slemler Teblgi 5nci maddesinin (2) fikrasi ¢ergcevesinde Genalulku katilarak muhalefet
serhini isletecek ortaklar icin ayrilma hakki kullanim fiy&@49867 TL olarak hesaplanarak kamuya
aciklanmgtir. Ancak, esas mukavelenin 3 nci maddesjiikeetin fiili faaliyet konusu dgisikli gini
de icereceksekilde faaliyet konusunda kapsamli birgdgklik yapilmasina karar verilngi olup,
benzer konudaki énemli niteliktekjlém nedeniyle 07/04/2017 tarihinde kamuya aciklah@9867
TL ayriima hakki fiyati 1,13157 TL' siI olarak glfleemistir. Bu dcgrultuda, 19nci giindem
maddesine olumsuz oy kullanarak muhalefethini toplanti tutan&na kletecek pay sahipleri
ayrilma hakki kullanim fiyati 1,13157 TL' sI oluputbedelden paylarini Bisalekstil Sanayi ve
Ticaret AS. ne satarak ayriima hakkina sahip @ldwe ayrilma hakki kullanim surecinesilin bilgi
verilmesi

Dilekler ve Kapary,

»  Sirketin $21.000.000 olan c¢ikariigsermayesinin %77,68'ine kdrk gelent16.313.346,99 nominal derli
paylarin 31.01.2017 tarihinde Ahmet Zorlu tarafmdatin alinmasi nedeniylgirketin diger ortaklarina ait
paylari satin almak Uzere Ahmet Zorlu tarafindarualu pay alim teklifinde bulunmasi amaciyla handn
pay alhm teklifi bilgi formu Kurulca 14.04.2017 tarve 17/527 sayil toplantida onaylagtm Pay Alim
Teklifi Islemleri 19.04.2017 — 03.05.2017 tarihleri arasib@asgiinii boyunca gerceklérilecektir. Pay Alim
Teklifi Fiyatt b1 nominal dgerli Sirket pay! icin belirlene®0,41 TL pay alim teklifi fiyatina, 11-26.1 sayil
Pay Alim Teklifi Teblgi'nin 17 nci maddesinin birinci fikrasi uyarinca.@4.2017 tarihini gan her gin icin
Turkiye Bankalar Birlgi'nce aciklanan yillik TRLIBOR oraninin %50 fazldsihesaplanart,0,00371 'lik faiz
tutarinin eklenmesi yoluyta 0,41371 olarak hesaplanytm.
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5- Sirketin Geli simi Hakkindaki Yapilan Ongériiler

Sirket 26.02.2016 Cuma gunii yapti Olaganiistii Genel Kurul Toplantisindgirketin aktifinde ki, inegol fabrika da
bulunan leasing ile alinanlar dahil tim Uretim makeéri, yardimci makineler, araclar ve biro dengidranin
$3.000.000.-(UcmilyonTurk lirasi)’na Forte Boya A&pre Tekstil Sanayi ve Ticaret ®%ne  satilmasi ve makinelerin
satgl nedeni ile tekstil sektorinun Uretim faaliyeithelen cikilmasi kararlarini muhalefegrhlerine kagilik pay
sahiplerinin oy ¢oklguyla onaylanmtir. 26 Subat 2016 tarihinde yapilan @enisti Genel kurul toplantisinda makine
parkinin satinin onaylanmasi nedeniyle fabrika persogedkidlerinin sonlandirildgn 29 Subat 2016 tarihinde Uretim
faaliyetlerini de sonlandirmibulunmaktadir. Fabrika personal akidlerinin sonlandiriign 29 Subat 2016 tarihine
kadarsirketin faaliyet konusunu tekstil boya ve terbiyeetim ve ticareti ile ticari mal alim ve satiiken bu tarihten
sonragirket faaliyetlerine ticari mal alim satimi ilgigal eden bir firma olarak devam etmektedir.

8 Agustos 2016 tarihli 23 numaral Yonetim Kurulu Kaviie Gamze Otelcilik Turizm Seyahat Sanayi vedaret AS.
‘nin 2044 yilina kadar Ust hakkina sahip @duMugla ili , Bodrum ilgesi , Kizilgac¢ koyl, Torba mevkii bulunan
Onura Tatil Kéyu'niin 6 yil sure ile 1.353.772 Euredel ile kiralanmasi, bu otelin 2017 sezonundibarensirket
tarafindan gletilmesi ve kiralamasleminin pay sahiplerinin onayina sunulmasina kaegilmistir. 18 Kasim 2016
tarihinli Olaganusti Genel Kurulda toplanti nisabglsmamadgindan, toplanti ertelengtir. 31 Ocak 2017 tarihinde
Turizm sektoriinde ywanan olumsuz gslineler ve yganan belirsizliklerin devam e§fi hususu dikkate alinarak
yeniden yodnetim kurulu tarafindan bir ggelendirme yapilarak; Gamze Otelcilik Turizm Seyalsan.ve Tic.
A.S’nin(Gamze Otelcilik) sahibi oldtu Onura Tatil Koyla kiralanmasina ve onemli nitedikit islemler teblgi
kapsamina giren bulemin genel kurul onayina sunulmasingkiln olarak 8 Austos 2016 tarihli yonetim kurulu
kararinin iptal edilmesine, Gamze Otelgdliddenent4.496.636 kiralama bedelinin 8gAstos 2016 tarihli yonetim
kurulu kararinda da belirtildi Uzere %20 faizi ile birlikte tahsil edilmesinerka verilmitir. Gamze Otelcilik Turizm
Seyahat San.ve Tic. &!den$4.496.636 kiralama bedeli ve %20 faizi ile bidiktoplamdat4.991.865,51 tahsil
edilmistir.

31 Ocak 2017 tarihindgirketin sireklilik arz eden bir ticari faaliyete waturulmasina donuk olarafrket binyesinde
yurltilen cajmalar kapsaminda ; gaat ve taahhit sektoriinde faaliyet gdsteren véndmlbida "T.C. Bgbakanlik
Toplu Konutidaresi Bskanligi Usak Merkez Kentsel Yenileme Projesi 1.Etap 1051 A¢etut, 126 Adet Diikkan,
1'er adet 750 kilik Cami, 24 Derslikliilkdgretim Okulu ve Sglik Ocagi insaatlari ile Altyapi ve Cevre Diizenlemesi
Isi" projesinin alt taeron olarak yuriitmekte olan Hera Teknik Konut Yafihendislik insaat Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi(Hera LTD) ile 24 Ocak 2017 den beri yurutigkte olan gorgmeler neticesinde; Hera Teknik Konut
Yap! Muhendislikinsaat Sanayi ve Ticaret LimiteSlirketi ile kar ortaklgi modeliyle kbirligine gidiimesine, bu
cerceve de Hera Teknik Konut Yapi Milhendidiikaat Sanayi ve Ticaret Limite§irketi ‘ne avans 6denmesine bu
avansingirket biinyesindeki mevcut fonlardan temin edilmesily kaynak kullaniimamasina, Sermaye Piyasasi Kurulu
mevzuatina gore dnemli niteliktgemler teblgi kapsamina giren byglemin ve bu konu ile ilgili Y6netim Kurulunca
hazirlanan, imzalanan protokoliin, 31 Ocak 201/hitade Hera LTD’ye toplan®11.600.000 avans ddemesinin 18
Mayis 2017 tarihinde yapilacak olan 2016 yiligala genel kurulda pay sahiplerinin onayina sunulnzakarar
verilmistir.

6- Doénemicinde Esas Sozknede Yapilan Dgisiklikler ve Nedenleri

18 Mayis 2017 tarihde yapiimasi 6ngérilen 2016GQMgan Genel Kurul toplantisinin 19. Giindem maddes§idet
esas mukavelesinin 2.-3.-4.-13.maddelerinin tadill4.maddenin iptal edilmesi icin Sermaye Piyakasulu'’nun izni
ve T.C. Gumriik ve Ticaret Bakagliic Ticaret Genel Mudiriiniin onayi neticesinde 2.-3.-4.-13.maddeleriniilita
ve 14.maddenin iptal edilmesi pay sahiplerinin onaysunulacaktir.

7-Cikarilmis Bulunan Sermaye Piyasasi Araclarinin Nitefii Ve Tutari

Sirket'in sermayesi, ihra¢ edilgive her biri 1 Kr nominal dgerde 2.100.000.000 adet paydan meydana g@mi
Sirket'in kayith sermaye tavarii30.000.000'dir.
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8-Sirketin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektoricerisindeki Yeri

26 Subat 2016 tarihinde yapilan @nisti Genel kurul toplantisinda makine parkintigisan onaylanmasi nedeniyle
fabrika personel si akidlerinin sonlandiriign 29 Subat 2016 tarihinde Uretim faaliyetlerini de sowamis
bulunmaktadir. Fabrika personglakidlerinin sonlandirilds 29 Subat 2016 tarihine kadairketin faaliyet konusunu
tekstil boya ve terbiye Uretim ve ticareti ileaicmal alim ve sati iken bu tarihten sonrarket faaliyetlerine ticari

mal alim satimi ilestigal eden bir firma olarak devam etmektedir.

31 Ocak 2017 tarihind@irket'in ortaklik yapisi ve yonetim kurulu’nun yesp énemli élciide dgsmistir. Sirket'in yeni
ortaklari veSirket Yonetimi Sirket'in taahhiit ve igaat sektdérinin dnemli oyuncularindan biri halinéirgeyi

hedeflemektedirler.

9- Uretim Ve Sats Hakkindaki Bilgiler

Durdurulan Faaliyetler Uretim Miktarlari

Birim 1 Ocak 2017 1 Ocak 2016
Mamul Cinsi (Mt) 31 Mart 2017 31 Mart 2016
Fason Boyall Kumga Mt - 2.210.862
Mamul Boyali Kuma Mt - 8.581
Durdurulan Faaliyetler Satis Miktarlari
Birim 1 Ocak 2017 1 Ocak 2016
Mamul Cinsi (Mt) 31 Mart 2017 31 Mart 2016
Fason Boyall Kumga Mt - 2.318.874
Mamul Boyali Kuma Mt - 26.637
Ticari Mal Mt - 18.088
Surdurulen Faaliyetler Satis Miktarlari
N 1 Ocak 2017 1 Ocak 2016
Birim 31 Mart 2017 31 Mart 2016
Mamul Cinsi (Mt-Ad-Kg-RI)
Ticari Mal Mt-Ad-Kg-RlI - 2.990.939

Sirketin Uretim faaliyetlerini sonlandirghi 29 Subat 2016 tarihine kadar boyahane bolimunin kapksltanim orani

% 119 oraninda gerceklhaistir.

KAPASITE KULLANIM ORANLARI

29.02.2016

BOYAHANE BOLUMU

119,00
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01.01.2017 01.01.2016
31.03.2017 31.03.2016
b b

FASON BOYAMA - 3.434.250
MAMUL BOYALI KUMA S - 78.043
HAM KUMA S 48.049
KIMYASAL MADDE 64.197
VADEL SATISLARDAN KAYNAKLANAN F INANSMAN GELIRI - (23.070
DURDURULAN FAAL iYETLER YURT iCi SATISLAR - 3.601.469
DIiGER GELIRLER - 55.229
SATISTAN IADELER -
DiGER iNDIRIMLER - (205.597%
DURDURULAN FAAL iYETLER SATI SLAR_GENEL TOPLAM - 3.451.101
YARDIMCI MALZEMELER - 491.019
ELEKTRIK/ELEKTRONIK MALZEMELER - 5.282.503
MAK INE YEDEK PARCA MALZEMELER - 1.561.908
KUMAS - -
SURDURULEN FAAL IYETLER YURTDI SI SATISLAR - 7.335.430
DIiGER GELIRLER - 9.879
SATISTAN IADELER

DIGER iNDIRIMLER -
SURDURULEN FAAL IYETLER SATI SLAR GENEL TOPLAM - 7.345.309
SATIS TOPLAMI - 10.796.140

10-Arastirma Ve Gelistirme Giderleri, Pazarlama Satis Dagitim Giderleri, Genel Ydnetim Giderleri

Sirketin donem sonlari itibariyle Faaliyet Giderlesagida aciklanmytir.

1 Ocak 2017 1 Ocak 2016
Hesap Adi 31 Mart 2017 31 Mart 2016
Pazarlama Saty Dagitim Giderleri (-) - (82.835)
Ihracat Giderleri - (53.432)
Navlun gideri - (29.403)
Genel Yonetim Giderleri (-) (177.320) (355.214)
Personel Giderleri (118.874) (229.237)
Mahkeme ve Noter Masraflari (6.586) (2.372)
Telefon velletisim Giderleri (1.632) (2.013)
Genel Kurul Giderleri - (15.950)
Kirtasiye Gideri (14) (1.059)
Seyahat Giderleri - (646)
Aidat Giderleri (2.730) (2.730)
Sigorta Giderleri - (8.838)
Kiralama Giderleri (2.550) (2.310)
Nakliye ve Kargo Giderleri (202) (2.070)
Bakim- Onarim Giderleri - (2.095)
Temizlik Giderleri (99) -
Vergi Resim Har¢ Giderleri (3.856) (2.734)
Amortisman Ve Tikenme Paylari (4.301) (5.900)
Hukuki Dangmanlik Gideri (4.200) (14.212)
Bilgi islem Dangmanlik Gideri (1.950) (6.480)
Diger Giderler (30.326) (57.568)
Toplam Faaliyet Giderleri (177.320) (438.049)
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11-Sirketin Finansal Yapisini Guclendirmekicin Alinmasi Gereken Onlemler

31 Ocak 2017 tarihindgirket'in ortakhk yapisi ve yonetim kurulu'nun yesp 6nemli élciide d@gsmistir. Sirket'in yeni
ortaklari veSirket Yonetimi Sirket'in taahhiit ve igaat sektdérinin dnemli oyuncularindan biri halinéirgeyi

hedeflemektedirler.

12- Personel vdsci Hakkindaki Bilgiler

Sirket'in personel sayisi 5'dir. Bu 5ginin tamami idari personel statiisiindedir. (31 Aralik@@Lidari personel)

31 Mart 2017 tarihi itibari ilgirketin isten Ayrilan Personele Kidem Tazminati Botc@13.739'dir.

13-Merkez Dsi_Orgiitler

Yoktur.
14-Temel Gostergeler ve Rasyolar
31.03.2017 31.12.2016

b b
Stoklar - 29
Donen varliklar 12.367.039 12.549.004
Duran varliklar 65.001 69.428
Aktif Toplam 12.432.040 12.618.432
Kisa vadeli borg¢lar 431.101 1.099.385
Uzun vadeli borglar - -
Ozkaynaklar 12.000.939 11.519.047
Pasif Toplami 12.432.040 12.618.432
Cari Oran (D6nen Varlik/Kisa Vadeli Borglar) 28.69 11,41
Likitide orani (D6nen Varliklar-Stoklar/K.V. Borglp 28,69 11,41
Borglarin Toplam Kaynaklara Orani 0,03 0,09
Aktif yapisi (Dénen Varliklar/Aktif Toplami) 0,99 0,99

31.03.2017 31.03.2016

b b
Net Satslar - 10.796.41(0
Brit kar - (88.183)
Faaliyet kari 66.213 (1.475.187
Vergi éncesi kar 481.892 16.634.934
Donem Kari/Zarari 481.892 15.821.641

% %
Brit kar marji(Brit Kar/Net Satar) - (0,82)
Faaliyet kar marji( Faaliyet Kari/Net Sgddr) - (13,66)
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15-Faaliyet yilinin sona ermesinden sonrsirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacakhlarinve diger ilgili ki si
ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tasiyan olaylara iliskin aciklamalar;

+ 31 Ocak 2017 tarihinde Burak Erkut Ertiirk ve Garxznsuz sahip olduklarsirket paylarini Ahmet
Zorlu'ya satmglardir. 31 Ocak 2017 tarihinden itibaré&irketin £©21.000.000 cikarilrgi sermayesinin
%77,68'ine kanlk gelent16.313.346,99 nominal derli paylarinin kontrolii Ahmet Zorlu'ya gecstir.

e 31 Ocak 2017 tarihinde Turizm sektoriindgayan olumsuz gelineler ve yganan belirsizliklerin devam
ettigi hususu dikkate alinarak yeniden yénetim kurulafiadan bir dgerlendirme yapilarak; Gamze
Otelcilik Turizm Seyahat San.ve Tic. $nin(Gamze Otelcilik) sahibi oldtu Onura Tatil Koyl
kiralanmasina ve dnemli niteliktekslémler teblgi kapsamina giren bwlemin genel kurul onayina
sunulmasina i#kin olarak 8 Asustos 2016 tarihli yoénetim kurulu kararinin iptalilmesine, Gamze
Otelcilige ddenent4.496.636 kiralama bedelinin 8gAstos 2016 tarihli yonetim kurulu kararinda da
belirtildigi Uzere %20 faizi ile birlikte tahsil edilmesinerka verilmtir.

Gamze Otelcilik Turizm Seyahat San.ve TicSAlen$4.496.636 kiralama bedeli ve %20 faizi ile

birlikte toplamdat4.991.865,51 tahsil edilgtir.

e 31 Ocak 2017 tarihind8irketin sureklilik arz eden bir ticari faaliyete \aturulmasina donuk olarak
sirket bunyesinde yuritilen cginalar kapsaminda ; §aat ve taahhit sektdriinde faaliyet gosteren ve
halihazirda "T.C. Bgbakanlik Toplu Konutidaresi Bakanligi Usak Merkez Kentsel Yenileme Projesi
1.Etap 1051 Adet Konut, 126 Adet Diikkan, 1'er atf kiilik Cami, 24 Derslikliilkdgretim Okulu ve
Saslik Ocagl insaatlari ile Altyapi ve Cevre Diizenlemdsi' projesinin alt taeron olarak yiriitmekte
olan Hera Teknik Konut Yapi Mihendisliksaat Sanayi ve Ticaret Limite§irketi(Hera LTD) ile 24
Ocak 2017 den beri yuratilmekte olan ginéler neticesinde; Hera Teknik Konut Yapi Muheriklisl
Insaat Sanayi ve Ticaret Limite§irketi ile kar ortaklg modeliyle kbirligine gidilmesine, bu cerceve de
Hera Teknik Konut Yapi Mithendisliknsaat Sanayi ve Ticaret Limite§irketi ‘ne avans 6denmesine bu
avansingirket biinyesindeki mevcut fonlardan temin edilmesis kaynak kullaniimamasina, Sermaye
Piyasasi Kurulu mevzuatina gore énemli niteligternler teblgi kapsamina giren bglemin ve bu konu
ile ilgili Yonetim Kurulunca hazirlanan, imzalangmotokoliin, 31 Ocak 2017 tarihinde Hera LTD’ye
toplam$11.600.000 avans ¢demesinin 18 Mayis 2017 tarihyrsgelacak olan 2016 yili gian genel
kurulda pay sahiplerinin onayina sunulmasina kegatmistir.

e 18 Mayis 2017 tarihinde yapilmasi dngorilen 2016 Q@lagan Genel Kurul toplantisinin 19. Gindem
maddesindeSirket esas mukavelesinin 2.-3.-4.-13.maddeleriaitilit ve 14.maddenin iptal edilmesi igin
Sermaye Piyasas! Kurulu'nun izni ve T.C. GumriiKTvearet Bakangi I¢ Ticaret Genel Mudurgiirnin
onay! neticesinde 2.-3.-4.-13.maddelerinin taddi M.maddenin iptal edilmesi pay sahiplerinin onayi
sunulacaktir.

e 18 Mayis 2017 tarihinde yapilmasi dngorilen 2016 @lagan Genel Kurul toplantisinin 18. ve 19.
Gundem maddeleri , Sermaye Piyasasi Kurulu mevmiagre Onemli nitelikte sliemler teblgi
kapsamina girginden dolayi; Onemli Niteliklislemler Teblgi 5nci maddesinin (2) fikrasi cercevesinde
Genel Kurula katilarak muhalefggrhini isletecek ortaklar icin ayrilma hakki kullanim fiydt1 3157 TL
olup bu bedelden paylarini Bis@iekstil Sanayi ve Ticaret 8." ye satarak ayrilma hakkina sahip gidu
ve ayrilma hakki kullanim siirecineskin bilgi verilecektir.

16-ilave bilgiler;
Yoktur.
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17- Mevzuat uyarinca ilskili taraf i slemleri ve bakiyelerine iliskin ortaklara sunulmasi zorunlu bilgiler;

a) Iliskili taraflarla Borg ve Alacak bakiyeleri:

31.03.2017

Alacaklar

Borgclar

Ticari
Alacaklar

Ticari
Olmayan
Alacaklar

Verilen
Avanslar

Ticari

Borcla

r

Ticari

Olmayan

Borgclar

Sahis Ortakla(*)

Bisas Entegre AS. (*)
SGM Enerji AS. (*)
Onur Otelcilik AS. (*)
Seda Gengo(8)
Gamze Otelcilik AS. (*)
Cotam Ltd.(*)

Hera Teknik LtdSti.(**)
Iliskili Taraf Reeskontu

11.600.000

Toplam

11.600.000

(*)1liskili taraflardan ticari alacaklar, ger alacaklar

ve verilen avanslarin tamami 31 Oc@k72tarihi

itibariyle islemis faizleri ile birlikte tahsil edilmitir. 31 Ocak 2017 tarihi itibariyle bu alacaklardahsil
edilmeyen tutar mevcut gidir.

(**) liskili taraflardan Hera Teknik Konut Yapi Miilins. San. ve Tic. LtdSti. ile kar ortaklgi modeliyle
isbirligine gidilmesi, kar ortakyt modeliyle gbirligine gidilmesinin bu konu ile ilgili Yénetim Kuruhca
hazirlanan protokol ve Yénetim Kurulunca Hera T&kKonut Yapi Mihendisliknsaat Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketine 6dener£11.600.000 avans, 18 Mayis 2017 tarihinde yapiladak Ol&gan Genel Kurul
toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir

Donem icerisinde ifkili taraflardan olanstipheli alacaklarla ilgili olarak finansal tablolayansitilan gider

bulunmamaktadir.

Alacaklar Borgclar
Ticari Ticari
Ticari Olmayan Verilen Ticari Olmayan
31.12.2016 Alacaklar Alacaklar Avanslar Borglar Borclar
Sahis Ortaklar - (*)1.273.909 - - -
Bis Enerji AS. - - - - -

Bisen Enerji AS.

Bisas Entegre AS. - (*)31.774 - - -
SGM Enerji AS. - (*)213.768 - - -
Onur Otelcilik AS. - (*)2.998.590 - - -
Seda Gengoriu - 320 - -
Gamze Otelcilik AS. - - (*)4.841.378 - -
Cotam Ltd. (*)1.146.778 - (M1.248.021 - -
fliskili Taraf Reeskontu - - - - -
Toplam 1.146.778  4.518.361 6.089.399 - -

(*) 31 Aralik 2016 tarihi itibariyle mali tablolarda yalan iliskili taraflardan ticari alacaklar, gér alacaklar
ve verilen avanslarin tamami 31 Ocak 2017 taribaityle islemis faizleri ile birlikte tahsil edilmgtir. 31
Ocak 2017 tarihi itibariyle bu alacaklardan taksillmeyen tutar mevcut gidir.
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Doénem icerisinde ifkili taraflardan olanstipheli alacaklarla ilgili olarak finansal tablolayansitilan gider
bulunmamaktadir.

Sirket'in ili skili taraflara olan bor¢lari ve ikili taraflardan olan alacaklari herhangi bir daekosuluna
baglanmams olup, bor¢lu tarafin finansman yaratma giiciine giylali taraflara borglarini 6demektedir.

b) iliskili Taraflardan alimlar vdliskili Taraflara satlar

1 Ocak 2017- 31 Mart 2017

Mal ve Hizmet  Faiz/Vade Kira Kur Diger Toplam
Satislari Farki Geliri Farki Satislar Gelirler /
iliskili Taraflara Sat slar Geliri Satslar
Bisas Entegreiplik Teks
ins. San. ve Tic./.(*) - 445 - - - 445
Onur Otelcilik  Turizm
Seyh. ve Tic. A5. (*) - 10.636 - 246.405 - 257.041
SGM Enerji AS. (%) - 2.993 - - - 2.993
Cotam Enterprises Lt¢) - 6.520 213.131 - 219.651
Gamze Otelcilik Turizm
Seyahat ve Tic. A. (*) - 74.944 - - - 74.944
Burak Erkut Erturk*) - 10.676 - 69.569 - 80.245
Gamze Ozpuz(*) - - - - - -
Seda Gengo(t) - - - - - -
TOPLAM - 106.214 - 529.105 - 635.319
iliskili Mal ve Faiz/Vade Toplam
Taraflarlardan Hizmet Farki Kira Kur Diger Giderler/
Alimlar Alislar Gideri Gideri Farki Alimlar Alimlar
Bisas Entegreiplik Teks
Ins. San. ve Tic.A8. (*) - - (**) 850 - - 850

Onur Otelcilik Turizm
Seyh. ve Tic. 5. (*) - - - - - -
Bisen Elektrik Enerijisi
Toptan Sag A.S. (*) - - - - - -
Cotam Enterprises Ltd. - - - - -
Burak Erkut Ertirk) - - - - - -

TOPLAM - (**)850 - - 850

(*)31 Ocak 2017 tarihinde Burak Erkut Ertiirk ve Ga@zeguz sahip olduklarsirket paylarini Ahmet Zorlu'ya
satmalari sonucunda 31 Ocak 2017 tarihinden itib&nketin $21.000.000 c¢ikarilngisermayesinin %77,68'ine
karsilik gelen $16.313.346,99 nominal derli paylarinin kontroli Ahmet Zorlu'ya gecgtir. 31 Ocak 2017
tarihinde gercekken pay devirleri ileSirket'in  ortaklik yapisi ve yonetim kurulu'nun yesp énemli dlctide
degismistir. 2016 yilinda Cotam Enterprises Ltd. ile ticasdl alim ve satimi, Onur Otelcilik Turizm Seyh. Tie.
A.S ile de ticari mal alimi yapilnstir. 31 Ocak 2017 tarihine kadarsKili sirketler niteligi tasiyan busirketler
birbirleriyle kasilikh finansman temini sgamslardir. Bu finansman tedariklerine skin olarak vade farki
hesaplamalarinda kullanilan faiz oranlari ile hiztaearikine ilskin olarak vade farki hesaplamalarinda kullanilan
faiz oranlar gagida yer almaktadir§irket'in 31 Ocak 2017 tarihinden sonraskili taraf 6zelligini kaybeden bu
sirketler ile Bisg Entegreiplik Teksins. San. ve Tic. /§.’den ofis kira hizmet alimi ginda mal ve hizmet
alim/satimi s6z konusu giidir.

(**) Bisas Entegreiplik Teksins. San. ve Tic. 4.'den Ocak ayi ofis kiralama bedelidir.
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1 Ocak 2017
iliskili Taraflara ait Faiz/Vade Farki Hakkinda Aciklam a 31 Mart 2017
Finansman Tedarikinden Dolayi Faiz/Vade Farki Gider Faiz Orani % Faiz Tutari
Sahis Ortaklar - Yoktur
Toplam )
Mal ve Hizmet Tedarikinden Dolayisiyla Faiz/Vade krki Gideri Faiz Orani % Faiz Tutari
Yoktur - Yoktur
Genel Toplam -
Finansman Tedarikinden Dolayi Faiz/Vade Farki Gelii Faiz Orani % Faiz Tutari
Bisas Entegreiplik Tekstil insaat Sanayi ve Ticaret &.- & 16,80 445
Onur Otelcilik Turizm Seyh. ve Tic. 8. -% 16,80 2.916
Onur Otelcilik Turizm Seyh. ve Tic. 8. - $ 3 7.720
SGM Enerji AS.-% 16,80 2.993
Gamze Otelcilik Turizm Seyahat ve Tic.SA. 20,00 74.944
Burak Erkut Ertirk® 20,00 8.477
Burak Erkut Ertirk- $ 3 2.199
Toplam 99.694
Mal ve Hizmet Satsindan Dolayi Faiz/Vade Farki Geliri Faiz Orani % Faiz Tutari
Cotam Enterprises Ltd$ 3 6.520
Toplam 6.520
Genel Toplam 106.214

Gamze Otelcilik Turizm Seyahat ve Tic. Rye $4.496.636 tutarinda verilen avans icin §uatos 2016
tarihli 23 numarall ve 31 Ocak 2017 tarihli 3 nualaYodnetim Kurulu kararlar gegince %20 faiz orani
kullaniimistir. Diger tizel ki ili skili taraflara ise®’si icin 6183 sayil Amme Alacaklarinin Tahsili Ugu
Hakkinda Kanun gepince 19.10.2010 yurdrluluk tarihinden itibaren gdicolan %16,80 yillik gecikme
zammi orani , $ icin %3, € icin %2 faiz orani kalllmstir.

Sahis ilgkili taraflarat’si icin %20 faiz orani, $ icin %3, € icin %2 Zadbrani kullanilmgtir.

1 Ocak 2016- 31 Mart 2016

Mal ve Faiz/Vade Kira Kur Diger Toplam
iliskili Taraflara Hizmet Farki Geliri Farki  Satslar Gelirler /
Satislar Satslari Geliri Satslar
Bisas Entegre iplik
Teks Ins. San. ve - 1.509 - - 1.509
Tic.AS.

Onur Otelcilik Turizm - 78.748 - - - 78.748
Seyh. ve Tic. AS.

SGM Enerji AS. - 5.422 - - - 5.422

Burak Erkut Erttirk 23.623 23.623
Gamze Ozpuz 523 523

Seda Gengoru 256 256

TOPLAM - 110.081 - - - 110.081

20



BiSAS TEKSTIL SANAY i VE TICARET A.S.

1, 14.1 NO'LU SERMAYE P iYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA iLiSKIN ESASLAR TEBLIGI'NE
ISTINADEN HAZIRLANMI $ 01.01.2017-31.03.2017 DONEMYONETIM KURULU FAAL IYET RAPORU

iliskili Mal ve Faiz/Vade Toplam
Taraflarlardan Hizmet Farki Kira Kur Diger Giderler/
Alimlar Alislar Gideri Gideri Farki Alimlar Alimlar
Bisas Entegre - - 2.310 - - 2.310
iplik Teks Ins.

San. ve Tic.AS.

Onur Otelcilik - - - 97.586 - 97.586
Turizm Seyh. ve

Tic. AS.

Bisen Elektrik 1.374 - - - - 1.374
Enerjisi  Toptan

Satg A.S.

Burak Erkut - - - 31.261 31.261
Erturk

TOPLAM 1.374 - 2.310 128.847 - 132.531

fliskili sirketler birbirleriyle kagilikli finansman temini samaktadir. Bu finansman tedariklerineskin
olarak vade farki hesaplamalarinda kullanilan faianlari ile hizmet tedarikine gkin olarak vade farki
hesaplamalarinda kullanilan faiz oranlaagada yer almaktadir.

1 Ocak 2016
iliskili Taraflara ait Faiz/Vade Farki Hakkinda Aciklam a 31 Mart 2016
Finansman Tedarikinden Dolayi Faiz/Vade Farki Gider Faiz Orani % Faiz Tutar
Sahis Ortaklar - Yoktur
Toplam B
Mal ve Hizmet Tedarikinden Dolayisiyla Faiz/Vade farki Gideri Faiz Orani %  Faiz Tutari
Yoktur - Yoktur
Genel Toplam -
Finansman Tedarikinden Dolayi Faiz/Vade Farki Gelii Faiz Orani % Faiz Tutar
Bisas Entegreiplik Tekstil insaat Sanayi ve Ticaret &.- & 16,80 1.509
Onur Otelcilik Turizm Seyh. ve Tic. 8. - 16,80 4.694
Onur Otelcilik Turizm Seyh. ve Tic. 8.-$ 3 74.011
Onur Otelcilik Turizm Seyh. ve Tic. &. - € 2 43
SGM Enerji AS.-® 16,80 5.422
Burak Erkut Ertlirk® 20,00 20.476
Burak Erkut Erttrk- $ 3 3.147
Gamze Ozpuz-% 20,00 523
Seda Gengorib 20,00 256
Toplam 110.081
Genel Toplam 110.081

Tuzel ki ili skili taraflara®’si icin 6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsili UgiHakkinda Kanun gegince
yurdrlalik tarihi itibariyle uygulanan yillk gealke zammi orani, $ icin %3, € icin %2 faiz orani

kullaniimistir.
Tarih Arali g Faiz Orani
19/10/2010 Tarihindeitibaren % 16,80

Sahis ilgkili taraflarat’si icin %20 faiz orani, $ icin %3, € icin %2 Zadbrani kullanilmgtir.
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c) Iliskili taraflarla gerceklgtirilen islemin niteligi ve alinan-verilen teminatlarin tutagagidadir:

Alinan Verilen
Teminatin Teminat Teminat
31 Mart 2017 iligkinin Niteli i Niteli gi Tutari Tutari
Hera Teknik LtdSti Kar Pay! Ortakig
Avansi Yok Yok Yok
Toplam - -

fliskili taraflardan Hera Teknik Konut Yapi Miilins. San. ve Tic. LtdSti. ile kar ortaklg modeliyle
isbirligine gidilmesi, kar ortakyt modeliyle gbirligine gidilmesinin bu konu ile ilgili Yénetim Kuruhca
hazirlanan protokol ve Yénetim Kurulunca Hera T&kkonut Yapi Miihendisliknsaat Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketine 6dener£11.600.000 avans, 18 Mayis 2017 tarihinde yapiladak Ol&gan Genel Kurul
toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir

Alinan

Teminatin Teminat Verilen Teminat
31 Mart 2016 iliskinin Niteli gi Niteligi Tutar Tutari
Ortaklar Finansman Tedariki - Yok -
Bis Enerji AS. Elektrik Hizmet Almi Yok Yok Yok
SGM Eneriji AS. Finansman Tedariki Yok Yok Yok
Bisas Entegre AS. Finansman Tedariki Yok Yok Yok
Onur Otelcilik Finansman Tedariki Yok Yok Yok
A.S.
Toplam

fliskili taraflar ile kagilikli finansman temini sanmaktadir.

KURUMSAL YONET iM iLKELER INE UYUM RAPORU

BOLUM | -KURUMSAL YONET iM ILKELER iNE UYUM BEYANI

Sirket 2017 yihnin birinci ceyinde Kurumsal Yonetinilkelerinde yer alan prensiplerin mevcut piyasaiyape
ortaklik yapisi gercevesinde uygulanmaktadir.

Sirket, Kurumsal Yonetinilkelerini hemsirket hem de pay sahipleri agisindan gerekli gétedik Sirket acisindan
Kurumsal Yonetimilkelerinin benimsenrgiolmasinin diilk sermaye maliyeti, finansman imkanlarinin vediténin
artmasi,sirket imajinin yukselmesi, yerli ve yabanci yaticitarin sirkete ilgisinin artmasi yéniinde énemli firsatlar
yaratacgl disiinilmektedir. Pay sahipleri acisindan haklariniadatiay kullanabilecekleri dahaffaf bir yonetim ve
daha cok bilgi sahibi olduklari bir yapi @acaktir. Bu da pay sahipleri icin tercih nedencaldir.

Sirket ana s6zlgnesine gore pay sahiplerinin haklarini kisitlagganel kurula katihm hakki, oy hakki, kar payi kiak
paylarin devri vs gibi) hikimler bulunmamaktadieriyil detayli olarak hazirlanan faaliyet raporlagiyasal mevzuat
gerasi aciklanmasi zorunlu olan haller icin yapilan édetum agiklamalariyla pay sahiplerinin haklaridamakta ve
pay sahiplerinin bilgilendiriimesi glanmaktadir.

Sirket kamuyu aydinlatma veeffaflik konularinda SPK'nin dizenlemeleri kapsatanolmasi sebebiyle yasal
yukumldliklerini yerine getirmekte, donemsel olafalansal tablolarini, dipnotlarini, Bemsiz Denetim Raporlarini
kamuya aciklamaktadir. Ayrica @nisti durumlar séz konusu ofgunda Merkezi Kayit Kuruku A.S. Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP)'nda 6zel durum aciklaaralyapmaktadir.

Sirket menfaat sahipleri gkileri acisindan; cajanlarinin yénetime katilimini gayici calsmalarini tgvik ederek
sirket yonetimine katilimi desteklemektedir.
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Sirket,

a)Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan yayimlanariqll) sayih “Kurumsal Yonetim Telgii'nin ekinde yeralan
uygulanmasi zorunlu tutulan ilkelerin timiine uygkrgalamakla birlikte, zorunlu olmayanlarin uygulanmasi
konusunda gerekli diizenlemeleri yapmak icinsgadilarini sirdirmektedir.

b) (11-17.1) sayill “Kurumsal Yonetim Telg@i'nin ekinde yeralan Uygulanmasi zorunlu olmayanrifasal Yodnetim
Ilkelerinden uygulanmayan maddeler asagida belitiim

2.1.3. Sermaye piyasasi mevzuatl uyarinca kamuydaagasi gereken KAP bildirimleri Tirk¢eschda bir dilde
yapilmamaktadir.

2.1.4.Sirket hakkinda internet sitesinde yer alan bilgiléirkce dgsinda baka bir dilde yayinlanmamaktadir.

4.2.8. Yonetim Kurulu Uyelerimizin 6102 sayili TTR61. Maddesi kapsaminda mesleki sorumluluk sigortas
bulunmamaktadir.

4.5.5. Bg kisilik Yonetim Kurulumuz biinyesinde iki bagimswe bir icraci olmayan Yoénetim Kurulu Uyesi
bulunmasindan dolayt, bu nitelikteki Yonetim Kurlilyelerimiz birden fazla komitede gorev almaktadir.

BOLUM | - PAY SAH iPLERI

1.1 Yatirimciiliskiler Bélima

Sirketin Yatirimciiliskiler Bélimui ile béliim yoneticisi ve béliim persdné isimleri, iletisim bilgileri,
Bolum Yoneticisi: Yasemin Ozdirek

Tel: 0212 527 4284

muhasebe@bisastekstil.com.tr

y.ozdirek@bisastekstil.com.tr

Bolum Personeli: Hafiz8en
Tel: 0212 527 4284

h.sen@bisastekstil.com.tr

Kurumsal Yénetimilkeleri gergince faaliyette bulunan Yatinimdiiskiler Bolimu yatirimer haklarini kullanimi
konusunda faaliyet gosterir. Yénetim Kurulu ve giatci arasindaki ilegimi saslar. Yatirnimciiliskiler Bolumu balica
gorevleri; pay sahiplerine skin kayitlarin tutulmasi, pay sahipleringirket ile ilgili yazih bilgi taleplerini yanitlama
Sirketin genel kurul toplantilarinin diizenlemelerggun olarak yapilmasi, genel kurulla ilgili dokinem
hazirlanmasi ve kamuyu aydinlatma ile ilgili herliithususu gtzetleme ve izlemektir. Yatirimcilaiafendansirkete
faaliyet doneminde ortalama 10 adet soru ggimiBu sorulardan Sermaye Piyasasi Mevzuati @ece kamuya
aciklanmamy bilgi talepleri cevaplandiriimamakta, bunun haritg kalan dier kar pay ve paylar ile ilgili konulardaki
sorularin tamami yanitlanarak pay sahipleri veryatular bilgilendiriimektedir.

1.2 Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Sirketin pay sahiplerisirkete telekomuinikasyon araclari ile sdsak bilgi taleplerini ve sorularini iletmekteditle
Sorulan sorular genellikle sermaye artirnmi sirketin mali durumu ile ilgilidir. Sirketin finansal tablolari, faaliyet
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raporlari, kar d@tim onerisi, genel kurul bilgilendirme dékimanlainket merkezinde vairketin internet sitesinde
yatirimcilar bélimunde bulunmaktadir. Genel bilgileme yontemi olarak Merkezi Kayit Kurglu A.S. Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP)'nda 6zel durum aciklaaralkullaniimaktadir.Sirketin 31 Mart 2017 tarihi itibariyle 13
adet 6zel durum aciklamasi olgtwr. Kamuyu Aydinlatma Esaslari ¢cercevesinde dzelmh aciklamalarinin tamami
yasal mevzuata uygun olarak siresinde yaptimiMerkezi Kayit Kurulgu A.S. Yatirnmci Hizmetleri ve KAP
Mudurltgi'nin 2017 yilinin birinci ceyg@nde ayni 6zel durum aciklamasi ile ilgili ekldgma talebi olmangtir.

Ayrica e-MKK Bilgi Portalindasirketin kurumsal bilgileri duyurulmaktadir. Dénerminde 6zel Denetci tayini talebi
olmamstir.

1.3 Genel Kurul Toplantilari

2016 yili calymalarini incelemek vesagida yazili giindemi gosinek ve karara ligamak Uzere elektronik ortamda
2016 yilh Olgan Genel Kurul toplantisinin 18 Mayis 2017 geetbe ginu saat 14.00'de Sirkeci, Nobethane Cad.
Dariissaade Sok. No:5 Fatibtanbul adresinde yapilmasina, ayrica mevzuatanugiarak Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesinde ilan ettiriimesine, Elektronik Genelriduile ilgili bildirimlerin yapilmasina, bu sebepltoplantiya
bakanlk temsilcisi gonderilmesi icin Gumruk ve diet Bakanfii istanbul il Mudurligi'ne bavurulmasina
katilanlarin oy birlgi ile karar verilmgtir.

OLA GAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEM 1;

1. Acllis ve Toplanti Bgkanligi'nin Secimi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmigm Toplanti Bakanligi'na yetki
verilmesi,

2. 2016 yili Y6netim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmascelenmesi ve onaylanmasi,

3. MGI Bagimsiz Denetim S.M.M.M. &.’nin 2016 yil B&imsiz Denetim Raporunun okunmasi,

4. 2016 yili Finansal Tablolarinin okunmasi, incelesiwe onaylanmasi,

5. 2016 yili faaliyetlerinden dolay! Yonetim Kuruluglgrinin ibrasi,

6. 2016 yili karinin dgitimi hakkinda karar ittihazi,

7. Bagimsiz Yonetim Kurulu tyeleri dahil olmak tzere Y&imeKurulu Gye sayisinin ve gorev suresinin tesi
yonetim kurulu Gyelerinin se¢imi,

8. Bagimsiz Yonetim Kurulu tyeleri dahil olmak izere Y&@neKurulu Uyelerine verilecek Ucretlerin tayini,

9. Yonetim Kurulu tyelerineSirket konusuna girerslieri bizzat veya bgkalari adina yapmalari ve bu neyeri
yapansirketlerde ortak olabilmeleri ve s6z konustemleri yapabilmeleri hususunda, Turk Ticaret Kaninaon
395. ve 396. maddeleri ggiace izin verilmesi,

10. Bagis ve yardimlara ikikin olusturulan politikalar hakkinda Genel Kurul'a bilgi nvdenesi, Bais ve yardimlara
ili skin olugturulan politikalarin Genel Kurul'un onayina sunalsma,

11. 2016 yilinda yapilan gslarla ilgili ortaklarin bilgilendiriimesi,

12. 2017 yih B&imsiz Denetingirketi olarak secilen firmanin onaylanmasi,

13. Finansal Tablolarda Gozilken Sermaye KayHiingin Genel Kurul'a Tirk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 376
Madde kapsaminda bilgi verilmesi,

14. Genel Kurul'da oylamaya sunulup; Sermaye Piyaddasruati ve ilgili dizenlemeler kapsamin@aketin
01.01.2016-31.12.2016 hesap doneminde;
a)Verilen rehin, teminat ve ipotekler hususundaldara bilgi verilmesi.

b) Kurumsal Yonetinilkeleri gergince 'Sirket Bilgilendirme Politikasi" hakkinda ortaklabégi verilmesi,
c) Kurumsal Yonetinilkeleri gergince, Sirketin 2017 ve takip eden yillaraskin "Kar Dagitim Politikalari"
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

d)Etik Kurallara ilgkin Politikalar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

15. Sirketin iliskili Taraflarla olan §lemleri hakkinda Genel Kurul'a bilgi sunulmasi,

16. Kurumsal Yonetinilkeleri gerei Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilégin belirlenen
“Ucretlendirme Politikasi” hakkinda ortaklara bilgrilmesi;

17. Bisag Tekstil Sanayi ve Ticaret 8.'nin(Sirket) SBK Holding AS.'nin dagiticisi olmak amaciyla anilan firma
ile gorismelere bglamasi ve bu firmaya avans vermesingkiti bilgiler hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
[1-15.1 sayili Ozel Durumlar Telginin 5’inci maddesi gergince 6zel durum agiklamasi yapmamasi nedeniyle
uygulanmasina karar verileb26.049 idari para cezasinfirket hakkinda idari para cezasi uygulanmasini
gerektiren fiilde sorumlulgu bulunan yénetim kurulu Gyelerine s6z konusu iqata cezasinin ricu edilip
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edilmeyecgi hususunda Genel Kurul'da karar alinmasi, s6z konkararin alinmasi esnasinda sorungulu
bulunan yonetim kurulu Gyeleri ile bunlarlagkili olan gercek ve/veya tiizel diierin oy kullanmamasi ve idari
para cezalarina konu eylemler nedeniyle, varsaraaggayan yatirnmcilar yasal kollarin olismasi halinde
genel hukuk hikimleri cercevesinde, bahse keglemierde sorumlulgu bulunanSirket yénetim kurulu tyeleri
aleyhine dava acabilegihususunda bilgi verilmesi,

18. Bisas Tekstil Sanayi ve Ticaret 8.nin liskili sirketi Hera Teknik Konut Yapi Miihendislinsaat Sanayi ve
Ticaret Limited Sirketi ile kar ortaklgi modeliyle gbirligine gidilmesi, kar ortaklt modeliyle gbirligine
gidilmesinin bu konu ile ilgili Yénetim Kuruluncaalzirlanan, imzalanan protokoliin ve Y6netim Kurukuhtera
Teknik Konut Yapi Mihendislikinsaat Sanayi ve Ticaret Limitegirketine 6denen$11.600.000.-
(onbirmilyonaltiytizbin Turk lirasi) avansin, payhgaerinin onayina sunulmasi,

19. Sirket esas mukavelesinin 2. , 3., 4., 13'nci nedelihin tadili ve 14.maddenin iptal edilmesi icgermaye
Piyasasi Kurulunun izni ve T.C. Gimrik ve Ticamakanlgl i¢c Ticaret Genel Midirgirnin onayi
neticesinde 2.-3.-4.-13.maddelerinin tadilinin vd.maddenin iptal edilmesinin pay sahiplerinin onayi
sunulmasi,

20. Gundemin 18. Maddesinde ggiilecek olan glemler ile ilgili olarak 07/04/2017 tarihinde agklgimiz 6zel
durum aciklamasi kapsaminda Hera Teknik Konut Mapaat Sanayi ve Ticaret Limiteflirketine yapilan
11.600.000.-TL'lik avans ddemesini§jrketimizin ticari hayatinda ve faaliyetlerinde @ni¢ nitelikli dl¢tide
degisiklik meydana getireggé dikkate alinarak Onemli Niteliklisiemler Teblgi 5nci maddesinin (2) fikrasi
cercevesinde Genel Kurula katilarak muhalggzhini isletecek ortaklar icin ayrilma hakki kullanim fiyati
0,49867 TL olarak hesaplanarak kamuya aciklsmmAncak, esas mukavelenin 3 ncl maddesiiileetin fiili
faaliyet konusu d#sikli gini de icereceksekilde faaliyet konusunda kapsamli birgdéklik yapiimasina karar
verilmis olup, benzer konudaki 6nemli niteliktekilem nedeniyle 07/04/2017 tarihinde kamuya aciklanan
0,49867 TL ayrilma hakki fiyati 1,13157 TL' siI dd&r glincellenmgtir. Bu dagrultuda, 19nci gindem
maddesine olumsuz oy kullanarak muhalefthini toplanti tutangna sletecek pay sahipleri ayrilma hakki
kullanim fiyati 1,13157 TL’ si1 olup bu bedelden [z Bisg Tekstil Sanayi ve Ticaret 8. ne satarak ayrilma
hakkina sahip oldiu ve ayrilma hakki kullanim sirecinekin bilgi verilmesi,

21. Dilekler ve Kapary,

1.4 Oy Haklari ve Azinhk Haklari

Sirketin ana sdzlgnesine gore ofgan ve olganustl genel kurul toplantilarinda her payin betaxy hakki bulunmakta
olup, oyda imtiyazli pay bulunmamaktadir. Genel Wutoplantilarinda oylar acik ve el kaldirmak siylet
kullaniimaktadir. Ayrica Sermaye Piyasasi Kuruluirugkaleten oy kullaniminagkin diizenlemelerine uygun hareket
edilir.

Sirketin kawilikh istirak iliskisine sahip ortaklari genel kurulda oy kullanatsktedir. Sirket yénetim kurulunda
azinlik paylari temsil edilmemekte olufirketin genel kurul toplantilarinda birikimli oy kanma y®éntemine yer
verilmemektedir.

1.5 Kar Payi Hakki

Sirketin karina katihm konusunda imtiyaz yokt§irketin kar d&itim politikasi faaliyet raporunda \sirketin internet
sitesinde pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktafirketin ilgili yila ait dagitilacak kari; mevzuat hukimleri de g6z
6nldnde bulundurularak, yénetim kurulunun teklifetine genel kurulda pay sahipleri tarafindan betimhektedir.

Genel Kurullar her yil hesap doneminin bitiminiitzdn yapilmaktadir. Kar gaimi olmasi durumunda, kar giami
genel kurulda alinan géim tarihi kararina uygun olarak stiresinde yailkac.

Kar payl hesaplamalari ve 6demeleri Sermaye Piy&saslu’'nun bu konudaki tekdive ilke kararlar dgrultusunda
gercekKlagtirilir. Son U¢ yilda daitilabilir kar olusmadgindan kar payr 6demesi olmagtm.
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Karin Taksimi (Esas S6zlgeme Madde 27)

Sirketin kar ve zarar T.T.K'na, Sermaye Piyasasnufa’'na ve ilgili mevzuata, vergi kanunlarina ve hasebe
mevzuatina gore tesbit ediliBirketin genel giderleriyle gili amortisman bedelleri gibsirketce ddenmesi veya
ayrilmasi zorunlu miktar hesap dénemi sonunda eaptaelirlerden indirildikten sonra geriye kalarktar safi kar
olusturur.

A) Safi Kardan ;

1.0denmj sermayenin bge birini buluncaya kadar T.T.K'nun 466/1 maddegirinca karin % 5 nispetinde birinci
tertip yedek akce ayrilir.

2 Sirket tuizel kiili gine ait vergiler ve benzerleri giirdlur.

B) Kalan Kardan ;

Sermaye piyasasl! kurulunca tesbit olunacak nispatiltarda birinci temettll hissesi ayrilir.

C) Bakiyenin kismen veya tamamen ikinci temettisdss$ olarak datilmasina dénem sonu kari olarak bilancoda
birakilmasina kanuni veya ihtiyari yedek akceldéagd edilmesine 6zel bir fonda toplanmasina veyédiade yedek
akce olarak ayrilmasina sogtee veya ilgili yasa hikimlerine aykiri olmamak kigiel sair surette tefrikine genel
kurulca karar verilir. Sermaye Piyasasi Kanunu M2 uyarinca yasa hikmu ile ayrilimasi gereken lyateeler ile
esas sOzkgnede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci temediiiiimadikca bgka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktariimasina yonetim kurulu Uyeleri ile memur rafisiem ve sgilere kardan pay dgilmasina karar
verilemez.Y6netim Kurulu Uyelerine, memur ve mudehlere ayrilacak miktardan, Il temetti olarak édsslara
dagitilmasina kararkdirilan ve kara gtirak eden dier kisilere daitilan paralardan T.T.Kanununun 466 maddesi
2.fikrasi 3 numarali bendi ggiiace %10 kesilerek umumi yedek akceye eklenir.

Karin Tevzii Tarihi (Esas S6zlgme Madde 28)
Kar dgitim tarihi ve sekli Sermaye Piyasasi Kurulu teliéri gozetilerek yonetim kurulunun teklifi Gzerirgenel
kurulca kararlgtirilir. Bu ana sozkgme hikimlerine gore @dilan karlar geri alinmaz.

1.6 Paylarin Devri

Sirketin sermayesini temsil eden paylarin tamanmmiliae yazili paylardan olgmakta olup paylarin devri hususunda
ana soOzlgmede kisitlayici hikkiimler bulunmamaktadir.

BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE  SEFFAFLIK

2.1 Bilgilendirme Politikas

Sirket tim pay sahipleri ile der menfaat sahiplerinin bilgilendiriimesindgiték, dogruluk, tarafsizlik, tutarlilik ve
zamanlama prensipleri ¢cercevesinde davraniimdmnimsemektedir. Bu politika dahilinde ele alinanyatu ve
aciklamalar,Sirketin hak ve menfaatlerini de gozetecgikilde, zamaninda, @ou, eksiksiz, ankalabilir, analiz
edilebilir ve diguik maliyetle kolay esilebilir bir sekilde yapilmasi esastir.

Bu cercevede Sermaye Piyasasi Mevzuatigyere belirlenen tim konularda Wrket finansal durumunda ve/veya
faaliyetlerinde 6nemli bir dgsiklik yaratabilecek gefmeler hakkinda derhal kamuya bilgilendirme yap#incak
kamuya aciklanan bilgiler, rekabet giiciini engetky8irketin ve pay sahipleri ile der menfaat sahiplerinin zararina
neden olabilecek sonuglar gloacak bilgi iceremez ve ticari sir kapsaminda aanKamuyu bilgilendirme 6zel durum
aciklamalarinin yani sira gerekli hallerde basuiklagalari yolu ile de yapilabilinir. Bunun yanraipay sahipleri ve
diger menfaat sahiplerinden gelen bilgi ve gomé talepleri Sirketin bilgilendirme politikasi cergevesinde
deserlendirilerek, tim bilgi paykami daha dnce kamuya aciklagrolan icerik kapsaminda gercegite

Sermaye Piyasasi mevzuatl gémee belirtilen tim konulard&irkete pay sahipleri ve gér menfaat sahipleri

tarafindan yoneltilen sorulara cevap olarak daheedmmuya duyurulmagiolan bir bilginin aciklanmasina ihtiyac
duyuldyunda , Sirket Yonetim Kurulu s6z konusu ihtiyaci ele alargikketin bilgilendirme politikasi kapsaminda
degerlendirir. Sirkete bu kapsamda ydneltilen sorular ve tim amklar Yonetim Kurulu'nun onayindan gectikten
sonra kamuya aciklanir.
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Sirketin halen www.bisastekstil.com.tr adresindéuban internet sitesi SPK Kurumsal Yonefilkelerinde belirtilen
hususlar dgrultusunda pay sahipleri, yatirimcilar, araci kuglarin argtirma uzmanlari ve ger menfaat sahiplerinin
yararlanabilecg bir iletisim kanali olarak kullanilir.Sirket tarafindan yapilan 6zel durum aciklamalarteiinet
sitesinde giincel olarak tutulur.

Basin yolu ile iletilen bilgi talepleri Yatirnimcndliskiler Bolimii tarafindan toplanaralirket bilgilendirme politikasi
kapsaminda derlendirildikten sonra cevaplandirilir.

Sirket bilgilendirme politikasi kapsaminda pay saddip yatirimcilar, araci kuruflarin uzmanlari, gier menfaat
sahipleri ile yapilan goégineler ile basin dahil tim bilgi ilgtm kanallarindasirketi temsilen sézcl olarak Yatirimci
fliskiler Bolumu Yoneticisi ve Yonetim Kurulunun bekgfecei diger yoneticiler gérev yapar.

Sirketin bilgilendirme politikasi ve buna gkin degisiklikler, Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak GérKurul
Bilgisine sunulur ve kamuya aciklagirketin bilgilendirme politikasinin yiiritilmesi Yiatmcilar iliskiler Bélimii
tarafindan gerceksérilir.

2.2 Sirket internet Sitesi végerigi

Sirketin internet adresi www.bisastekstil.com.tr mplygirketle ilgili bilgiler Yatirnmcilar Bolimu ile Bigi Toplumu
Hizmetleri yer almaktadir. internet sitesinde Kurumsal Yénetiitkelerinde belirtilen hususlara yer verilmektedir.
Sirketin internet sitesinde yeralan bilgilefingilizceye cevirilme cagmalari devam etmektedir.

Internet sitesinde ki ana hklar soyledir.

*Sirket Hakkindaki Bilgiler

Ticaret Unvani
Merkez Adresi
Tletisim Adresi
Elektronik Posta Adresi
Web Adresi
Tescil Tarihi
Ticaret Sicil Numarasi
Ticaret Sicil Memurlgu
Vergi Dairesi
Vergi No
Sirketin Suresi
Fiili Faaliyet Konusu
Cikarilms Sermaye
Kayith Sermaye Tavani
Son Durunitibariyle Sermayenin % 5 ve Fazlasina Sahip Ortaktasinda Dgilimi
Son Durunitibariyle Sermayeye Dolayli Yoldan Sahip Olan Gkrge Tiizel Kgiler
Sermayeyi Temsil Eden Paylditeskin Bilgi
Son Durunitibariyle Ortaklik Sermaye Piyasasi Araclarinin é&&idildisi Borsalar veydslem Gordigii
Teskilatlanms Piyasalar
Yénetim ve Denetim Kurulu Uyeleri
Yonetimde S6z Sahibi Olan Personel
Baglanti KurulacalSirket Yetkilileri
*Sirket Bilgilendirme Politikasi

*Sirket Ana S6zlemesi

*Finansal Tablolar ve Dipnotlari
*Kurumsal Ydnetim Uyum Raporlari
*Ozel Durum Aglklamalari
*izahname
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*Olagan Genel Kurul
*Olaganisti Genel Kurul

2.3 Faaliyet Raporu
Sirketin faaliyet raporu, Kurumsal Yonetiftkelerine ve mevzuatta belirtilen hususlara uyglanak hazirlanmaktadir.

BOLUM Il - MENFAAT SAH iPLERIi
3.1 Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket faaliyetleri ile ilgili olarak menfaat sahgrine SPK mevzuati geiece kamuya aciklanan finansal tablo ve
raporlarda yer alan bilgilere ek olarak, menfadtigari bilgi talep etmeleri durumunda kendileringerekli bilgi
verilmektedir. Ayrica menfaat sahipleri gerek gekelullar, gerek de kamuyu aydinlatma esaslariegasginde 6zel
durum aciklamalari yoluyla, telekominikasyon anackullanilarak bilgilendiriimektedirler. Bu bilgndirmeler
faaliyet raporlar ve Merkezi Kayit Kuruju A.S. Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) aragilile yapilmaktadir.

3.2 Menfaat Sahiplerinin Yénetime Katilimi

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusundalokir dizenleme bulunmamakla birlikte, sahlar ve dier
menfaat sahipleri, dizenli toplantilar yapilmakesiyte bilgilendirilmektedir. Sirketin  misteri memnuniyeti 6ncedi
olan, vazgecilmez amacidir.

3.31Insan Kaynaklari Politikasi

Sirket tum faaliyetlerindesisgsli g1 ve glivenigine dnem vererek, sureklgigim ile 6grenen gelien ve katilimciigin 6n
planda tutuldgu bir insan kaynaklar politikasi aftwrmustur. Sirket ise alim politikasi olgturarak dgru ise dgru
insan tercihi ile caanlarin kariyer hedefleri ile birlikte el yeterliliklerini de dikkate alinarak ayni dundaki
personele firsatséligi saslamaktadir.Sirket de cakanlar ile ilgkileri yuritmek Uzere temsilci atanmamolup
olusabilecek sorunlagirket organizasyon yapisi icinde ¢ozilmektedir.i@allardan 2017 yilinin birinci ¢ceygimde ve
onceki yillarda ayrimcilik konusunda gelen gikayet bulunulmamaktadir.

3.4 Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirket misyon ve vizyonu ile ilgilisirket politikasi olarak belirlengj Buna gorairket politikasi aagidaki gibidir;

*  Kalite—-Cevreds Sasligi ve Glvenlgi Yonetim Sistemlerinin etkingini dogru insan, uygun teknoloji ve gerekli
mali kaynaklari kullanarak surekli iy§grmeyi,

* Musterilerin istek ve beklentileri dgultusunda, Uriin ve hizmet kalitesini surekli gimeyi,

* Calisanlarin tim faaliyetlerinde isgzligl ve giivenigine 6nem vererek, sireklgiéim ile 6grenen, geklien, paylaan
ve katilimci bir organizasyon olmayi,

* Cevre kirliligine neden olmamayi, gdal kaynaklari etkin ve verimli kullanmayr,

*  TUm faaliyetlerinde ilgili yasa ve yirirlikteRievzuatlara uymayi,

* Cok yonlu iletsimle menfaat sahiplerine gliven ve memnuniyetlatéiam ettirmeyi taahhit etmektedir.

Sirket aleyhine cevreye verilen zararlardan dolayinais bir dava bulunmamaktadir.
Sirket yonetim kurulu tarafindagirket ve calgsanlari icin tanimlanngive gerek cajanlara ve kamuya aciklangretik
kurallarla ilgili dizenlemeler bulunmamaktadir. Bute birlikte calsanlar icin gérev tanimlari ofturulmus ve

calisma hayatinda kabul goérmiprensipler dgrultusunda s6z ve davralarinda yasalara, ahlaki gerlere, orf ve
adetlere, cevreye saygill hareket etmeleiissamaktadir.
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BOLUM IV - YONET iM KURULU

4.1 Yonetim Kurulunun Yapisi ve Gumu

Yonetim Kurulu

Esas stzlgme Madde 7-

Sirket, Turk Ticaret Kanunu hikimleri ve SermayeaBsi Mevzuatina gore ortaklar arasindan seciletelz 5 ve en
cok 9 lyeden tekkul edecek bir ydonetim kurulu tarafindan idaretemsil edilir. Yonetim Kurulu gérev slresi en az
bir yil en ¢ok Uc¢ yildir. Genel Kurul ilk 6nce yéima kurulunun Uye sayisini ve gorev siresini tesgiér ve ondan
sonra yonetim kurulu Gyelerinin secimi yapilir. &irbiten tyenin yeniden secilmesi caizdir. Yihag herhangi bir
sekilde bgalan yonetim kurulu tyeline ilk ortaklar genel kurulunun tasvibine sunulmadydi ile ydnetim kuruluna
atama yaplilabilir. Bgekilde atanan Uye, yerine atagdilyenin gorev suresini tamamlar. Yasa ve ana gteeergi

de genel kurulca karar alinmasi zorunlu olan tasa muameleler dindaki her tiirli karari almaya yénetim kurulu
yetkilidir.

Yonetim Kurulu b&msiz lye nitelikleri, sayisi, secimi, gorev sireglealisma esaslari, gérev alanlar ve benzeri
konular Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetiliskin diizenlemelerine gére, Yonetim Kurulu icin giédin
yuksek @renimsarti kriteri ise Turk Ticaret Kanunu ve ilgili ggr mevzuat hikimlerine gore tespit edilir.

Sirketin isleri bizzat yonetim kurulunca yodnetilebilegegibi yonetim kurulunun kendi iginden veyasphdan tayin
edecgi bir veya mudir marifetiyle yonetilebilir. Bamsiz yonetim kurulu ve denetim kurulu Gyeleri barvide Ki
Yonetim Kurulu UyelerSirkette personel olarak da goérev alabilirler.

Yonetim Kurulu Toplantilari ;

Esas stzlgme Madde 9 -

Yonetim Kurulu her yil olgan genel kurul toplantisindan sonra yagadlk toplantida kendi Uyeleri arasinda bir
baskan ve bir bgkan vekili secer. Yonetim Kurulyjrket isleri gerektirdgi takdirde tyeleri arasinda bir veya bir ka¢
murahhas tye secebilir. Murahhas Uyeler, YonetimuKutoplanti halinde olmagh zamanlardairket adina yapgi
isleri ilk toplantida yonetim kurulunun tasvibine sun

Yonetim Kuruly, sirket isleri gerektirdikgce bgkan veya bgkan vekillerinden birinin daveti ile toplanir. Yda
kurulunun herhalde ayda bir defa toplanmasi medburi

Sirketi Temsil ve ilzam

Esas stzlsme Madde 10-

Sirketi, idare Meclisi temsil edeSirket tarafindan yapilacak her tirlii muamelelenmikavele, taahhiit ve senetlerin
muteber olabilmesi icigirketin tnvani altingirketi temsile yetkili iki ksinin imza vaz etmesi ile mimkin olacaktir.
Idare meclisi temsil yetkisini kismen veya tamangieket miidiirlerine ve sair gorevlilere devredebildtare meclisi
disaridansirkete kendi goérev suresi ile gla olmayarak kendi icinden veya bir veya birkac riacitayin edebilir. Bu
takdirdesirket adina muamele yapacak olanlarin yetki huduitire meclisi karari ile tesbit ve Ticaret Siodl Tescil
edilerek ilan olunur. Ayrica bu §lerin iicretleri ve vazifelerfdare Meclisince tesbit ve tayin olunur. Bunlaritiree
deidare Meclisi yetkilidir.
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Sona eren hesap donemirfiiket yonetim kurulu gagidaki isimlerden olgmaktadir:

Secildikleri
Adi Soyadi Gorevi Genel Kurul Gorev Siresi(*)
Tarihi

Ahmet Zorlu(*) Yonetim Kurulu Bakani 09.06.2016 1yl
(Icraci Uye)

Tamer Cear(*) Yonetim Kurulu Bakan Yardimcisi 09.06.2016 1yl
(Icraci Uye)
Yonetim Kurulu Uyesi

Mustafa Odabga (icraci Olmayan Uye) 09.06.2016 ivil

. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Suayip Mete Sarper (icraci Olmayan Uye) 09.06.2016 1vil

Erol Demirhisar Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 09.06.2016 1vil
(Icraci Olmayan Uye)

(*) Yonetim Kurulu Uyeleri 9 Haziran 2016 tarihinde ylap Genel kurulda alinan karara gére 2016 yik Qlagan
Genel Kurul Toplantisina kadar gérev yapmak Gzeg@milerdir.

(**) 1 Subat 2017 tarihinde Y6netim Kuruluna verilen dilelay ile Ydnetim Kurulu Bgkani Turan Ddrter ve Yonetim
Kurulu Uyesi Remzi Bektaistifalarini bildirmilerdir. Bu istifalar kabul edilip b@lan Yénetim Kurulu Uyeliklerine
ilk Olagan Genel Kurulun tasvibine sunulmak tizere Ahmetwee Tamer Cgar secilmilerdir. Yonetim Kurulunun 1
Subat 2017 tarihli 7 numarali gorev gllami karariyla Sayin Ahmet Zorlu Y6netim Kurulu gani, Sayin Tamer
Cosar Yonetim Kurulu Bgkan Yardimcisi olarak goéreviendirilgiérdir.

Yonetim_Kurulu

Ahmet Zorlu (Yo6netim Kurulu Ba skani)

1968 Samsun daimludur. 1987 yili Samsun Endustri Meslek Liseszomeidur. Bgta Corlu Semilyon 115 konut,
Arsin 182 konut, Amasya Merziyon 256 konut, Canlivierkez 384 konutjstanbul Yedikule konutlari, Kgehir
Merkez 292 konut, Kocaelzmit Arizli 706 konut, Trabzon 190 konut, Yozgat ikez 538 konut, Kgehir Merkez
292 konut, Afyon Kocatepe 100 konut olmak Uizerelgiiize kadar dicephe catmasi ve algisleri yapilmstir. Bisa
Tekstil Sanayi ve Ticaret A.'de 1Subat 2017 tarihinden itibaren Yonetim KurulusBani olarak goérev yapmaktadir.

Tamer Cosar (Yonetim Kurulu Ba skan Yardimcisi)

1973 dgumludur. 1995 yilinda Mimar Sinan Gilizel Sanatlaiversitesi Sosyoloji Boliminden mezun oltur.
1998-2013 yillari arasi toplumsal ve ekonomiksarmalar yaparsirketlerde yonetici olarak ¢camistir. 2015 yilinda
Bogazici Universitesi Siyaset Bilimi ve Uluslarardbskiler boliiminde yiksek lisansini tamamlgimni 2013 yilindan
bu yana Bir Bgimsiz Denetim ve Yeminli Mali Mgavirlik firmasinda genel koordinatdr olarak gelaktadir. Bisg
Tekstil Sanayi ve Ticaret 8.'de 1 Subat 2017 tarihinden itibaren Yonetim KurulusBan Yardimcisi olarak gérev
yapmaktadir.

Mustafa Odabas (Yonetim Kurulu Uyesi-Mali isler Midiirii)

Rize 1955 dgumludur. 1976 yilindaistanbuliktisadi ve Ticariilimler Akademisi'nden mezun olrgtur. 1972
yilindan beri § hayatinin icinde olup 1993-1994 yillarinda araaitsa Holding /.’de Mali isler Koordinatorii,
1994-1995 yillari arasinda Yazeksve Dy Ticaret AS./ Park Holding AS. Mali isler Koordinatoriijtalteks Tekstil
Sanayi ve Ticaret A. Mali Isler Koordinatérii, Motif Tekstil Sanayi ve TicamtS. Mali Isler Koordinatorii olarak
calismistir. 2002 yilindan itibaren Bisal ekstil Sanayi ve Ticaret 8.'de Mali isler Miidiirii, 2003 yilindan $ubat
2017 kadar Yonetim Kurulu Bean Yardimcisi, 1Subat 2017 itibaren Yonetim Kurulu Uyesi olarakalen
calismaktadir.
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Suayip Mete Sarper (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

1963 dgumludur. 1982 yilinda Galatasaray Lisesi'nden, 198@da daistanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinden
mezun olmytur. Serbest avukatlik yapmakta olup 2000 yilind@rMart 2013 tarihine kadar Bigd ekstil Sanayi ve
Ticaret AS.’de Denetim Kurulu Uyefii yapmstir.

Erol Demirhisar (Bagimsiz Y6netim Kurulu Uyesi)
1944 Mudanya dgumludur. 1963 yilinda Kabate&Erkek Lisesinden mezunudur. 1994 yilina kadar NiyeaPetrol
Ofisi Bayiligi isletmistir.1994-1999 ve 2004-2009 dénemlerinde Mudanyaéige Bakanligl yapmstir.

Sona eren hesap déneminde;

Sayin Ahmet Zorlu ve Sayin Tamer g@o icrada goérev alrgy diger yonetim kurulu Uyeleri icrada gorev almami
Denetim Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi vesidh Erken Saptanmasi Komitesinde gorev yalamdir.
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sayirsuayip Mete Sarper ve Sayin Erol Demirhisar Denetéim&orumlu Komite
Uyeleri olarak gérev almi olup, Denetimden Sorumlu Komite ggani SayinSuayip Mete Sarper'dir. Kurumsal
Yonetim Komitesi tyesi olarak Sayin Remzi Bagkt8ayin Erol Demirhisar ve Yatirimdiskileri Bolim Yoneticisi
Sayin Yasemin Ozdirek gorev aktmr. Kurumsal Yonetim Komitesi B&ani Sayin Erol Demirhisar'dir. Riskin Erken
Saptanmas! Komitesi Uiyesi olarak Sayuayip Mete Sarper ve Sayin Erol Demirhisar gorewsablup, Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi Bleani SayirSuayip Mete Sarper'dir. Gorev sureleri 2016 yilagan Genel Kurulu yapilana
kadardir.

1 Subat 2017 tarihinde Yonetim Kuruluna verilen dilelay ile Yonetim Kurulu Bgkani Turan Dorter ve Yodnetim
Kurulu Uyesi Remzi Bektaistifalarini bildirmilerdir. Bu istifalar kabul edilip b@lan Yénetim Kurulu Uyeliklerine
ilk Olagan Genel Kurulun tasvibine sunulmak tzere Ahmetwee Tamer Cgar secilmilerdir. Yonetim Kurulunun 1
Subat 2017 tarihli 7 numaral gorev @ami karariyla Sayin Ahmet Zorlu Yonetim Kurulu gani, Sayin Tamer
Cosar Yonetim Kurulu Bgkan Yardimcisi olarak gérevilendirilgierdir.

1 Subat 2017 tarihinde Yonetim Kurulu Uyesi Remzi Bgkstifasi ile bgalan Kurumsal Yoénetim Komitesi tygihe
Mustafa Odabgsecilmitir.

Sirket ana sdzlgnesinde yodnetim kurulu Uyelerinigirket dsinda baka gorev veya goéreviler almasini sinirlayici
hiakimler bulunmamaktadigirket Genel Kurulu tarafindan her yil TTK nin 3%& 396. maddesinde sayilan yetkiler
yonetim kuruluna verilmektedir. Bu yetkilerin ydime kurulu Gyelerine verilmesinin nedeni yonetinridu tGyelerinin
sirket dginda baka gorev ve gorevler almaya yonetim kurulu Ugieilen o©nce bgamis olmasindan
kaynaklanmaktadir.

Gorevli Oldugu Kurum

Kurulu s Grup I¢i/Grup Disi

Adi Soyadi Ortaklik Disindaki Gérevi

Hera Teknik Konut Yapi
Ahmet Zorlu Ortak Miihendislikinsaat Sanayi ve Grupigci
Ticaret LtdSti.

Ral Yap! Miihendisliknsaat
Ahmet Zorlu Ortak Turz.Emlak Gida San.ve Grupigci
Tic.Ltd.Sti

Bir Bagimsiz Denetim Ve
Yeminli Mali Mus.Ltd.Sti.

Tamer Coar Genel Koordinator Grup Dsl
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4.2.Y6netim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Sirketin ana s6zlgnesinde yodnetim kurulu Gyelerinin sec¢im kriterlrsusunda bir diizenleme mevcut olmamakla
birlikte mevcut yonetim kurulu tyeleri SPK Kurumsédnetim ilkeleri 1V. Bolimiinin 4.2.1, 4.2.2 ve 4.2.3, 4.2.4,
4.2.7 maddelerinde yer alan ilkelerle grtiektedir.

idare Meclisinin Vazifeleri:
Esas Sozlgme Madde 11-

Idare Meclisisirketi resmi daireler, mahkemeler ve (iciigainslara kan temsile sirketin maksat ve mevzuuna dabhil
olan her neviglerin ve hukuki muamelelesgirket adina yapniga, sirket mevzuuna dahil gayrimenkul alim ve satimi ile
ipotek vesair ayni hak tesis ve fekkine, sulh olenagya hakem tayin ete, umumi heyete arzolunacak yillik raporu
ve senelik hesaplari tanzim ve tevzi olunacak téimatktarini umumi heyete teklif etmekle vazifeldogu gibi kanun
ve mukavelenamenin tahmil eylgdisleride ifa eder.

Idare meclisi reisi bulunmaglitakdirde reis vekilinin bgkanliginda toplanir.

Yonetim Kuruly, sirket isleri gerektirdikgce bgkan veya bgkan vekillerinden birinin daveti ile toplanir. Yda
Kurulu toplantilarinin giindemi Yoénetim Kurulu 8@ni tarafindan belirlenmekte olup gindem maddwdeiiiskin
Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerden gelep ¢pler dikkate alinmaktadir. Yonetim Kurulu sonanretesap
doneminde toplam 10 adet toplanti yapmlup bu toplantilara katilim %94 olgtur. Sirket ihtiyaci ve Uyelerden
gelen talepler dikkate alinarak bir sonraki yonekimnulu toplantisi tarihi belirlemektedir. Topldata iligkin iletisim
telekomiinikasyon araclari yoluyla yapiimaktadir.ngtim Kurulu toplantilarinda farkli gégti yansitan oylarin
bulunmasi halinde oy gerekceleri karar zaptinarjeck dnetim Kurulu kararlari Karar Defterine gdami de i¢cerecek
sekilde yazilarak toplantiya katilan (yeler tarafindimzalanir. Kurumsal Yonetirilkeleri cergcevesinde Yonetim
Kurulu bunyesinde okurulan sekreterya tarafindan Yonetim Kurulu Gyielertoplanti giindemi ve bununla ilgili
dokumanlar kendilerine uariimak suretiyle bilgilendirilir. Yonetim Kuruluve uyelerinin girhkli oy hakki
bulunmamaktadir. Y6netim Kurulu Bleani dahil tim yoénetim kurulu tyelergieoy hakkina sahiptir.

Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan uygulamasi aotutulan Kurumsal Yonetinilkelerine uyulur. Zorunldlkelere
uyulmaksizin yapilarglemler ve alinan yénetim kurulu kararlari gecedimp esas s6z¢eneye aykiri sayilir.

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri dénem igindgirket'le islem yapmany olup, Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran
pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, st diiz@neticilerine ve bunlarinseve ikinci dereceye kadar kan ve
sihri yakinlarina;Sirket veya bgl ortakliklari ile ¢ikar cagmasina neden olabilecek niteliktgeim yapabilmeleri,
rekabet edebilmelerirketin konusuna girensleri, bizzat veya bgalari adina yapmalari ve bu newvleri yapan
sirketlerde ortak olabilmeleri ve gir islemleri yapabilmeleri hususunda, Tirk Ticaret Kamoaon 395. ve 396.
maddeleri ger@ince 9 Haziran 2016 tarihli 2015 yili @Gl@n Genel Kurulumuzda yetki verilgtir.

4.3 Yonetim Kurulunda Okurulan Komitelerin Sayisi, Yapi ve Bansizlg

Yonetim Kurulu’nun gérev ve sorumluluklarinigél olarak yerine getirmesi amaciyla Denetimdenusnlu Komite,
Kurumsal Yo6netim Komitesi ve Riskin Erken Saptanntésmitesi kurulmygtur. Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasiilaskin Teblige goresirket yonetim kurulu yapisi dikkate
alinarak Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitegini ongorilen gorevierin yerine getirilmesi yetke v
sorumlulguda Kurumsal Y6netim Komitesi’ne verilgtir. Komiteler tarafindan damsiz olarak yapilan camalar
sonucunda alinan kararlar Yonetim Kurulu'na onearak sunulmakta, nihai karar Yonetim Kurulu tamafn
alinmaktadir.
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Denetimden Sorumlu Komite

SIRKET ILE
AD-SOYAD GOREVi iLisKisi NITEL iGi
Suayip Mete Sarper Bkan Yonetim Kurulu Uyes| Bamsiz icrada Gorevli Dgil
Erol Demirhisar Uye Yonetim Kurulu Uyesi  Biansiz Icrada Gorevli Dgil

Denetimden Sorumlu Komite en az U¢ ayda bir olinedre yilda en az 4 kere toplanir ve toplanti stamug tutanga
baglayarak Yonetim Kurulu’na sunar.

Denetim komitesi faaliyetlerini genel kabul gonnikelere ve cakma esaslarina gore surdirmektedir. Denetim
komitesi uyeleri icraci olmayan, konusunda yetkyelérden secilmektedir. Komite 2017 yilinin birirggyresinde 2
kez toplanmy, hazirladgl raporlari Y6netim Kuruluna sunrtur.

Kurumsal Ydnetim Komitesi

AD-SOYAD GOREVi SIRKET iLE iLisKisi NITEL iGi

Erol Demirhisar Bgkan Yonetim Kurulu Uyesi Bamsiz icrada Gorevli Dgil

Remzi Bekta(*) Uye Yonetim Kurulu Uyesi Bamsiz Deil /icrada Gorevli Dgil
) i Yatirimctiliskiler Bolimi '

Yasemin Ozdirek Uye Yoneticisi Baimsiz Dgil /Icrada Gorevli Dgil

Kurumsal Yonetim Komitesi,sirketin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemeku konuda iyilgtirme
calsmalarinda bulunmak ve yodnetim kuruluna 6nerilernsalk Uzere kurulan, icract olmayan 2 yonetim kurulu
Uyesiyle, yonetim kurulunda goérev almayan 1 uUyebidikte toplamda 3 Uyeden almnaktadir.Sirkette kurumsal
yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmaaini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu prensipkara olarak uymama
dolayisiyla meydana gelen c¢ikar satalarini tespit eder ve yonetim kuruluna kurumsahetim uygulamalarini
iyilestirici tavsiyelerde bulunur. Yatinimci iléliskiler Bolimi calgmalarini gozetir. Komite 2017 yilinin birinci
ceyragzsinde 1 kez toplanng) hazirladg raporlari Yonetim Kuruluna sunrgtur.

(*) 1 Subat 2017 tarihinde Yonetim Kuruluna verilen dilekie Yonetim Kurulu Uyesi Remzi Bektastifasini
bildirmis, basalan Kurumsal Yénetim Komitesi Gygine Mustafa Odalasecilmitir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

SIRKET ILE
AD-SOYAD GOREVi iLisKisi NITEL iGi
Suayip Mete Sarper Bkan Yonetim Kurulu Uyes| Bamsiz icrada Gorevli Dgil
Erol Demirhisar Uye Yonetim Kurulu Uyesi  Biansiz Icrada Gorevli Dgil

Riskin Erken Saptanmasi Komitesirketin varlgini, gelsmesini ve devamini tehlikeye gdiiebilecek stratejik,
operasyonel, finansal ve sair her turli riskin erkespiti, dgerlendiriimesi, etki ve olasiliklarinin hesaplanmémi
risklerin Sirketin kurumsal risk alma profiline uygun olaraknetilmesi, raporlanmasi, tespit edilen risklettlii
gerekli Onlemlerin uygulanmasi, karar mekanizmalieu dikkate alinmasi ve bu galtuda etkin i¢ kontrol
sistemlerinin olgturulmasi ve entegrasyonu konularinda Yénetim Kurulza tavsiye ve dnerilerde bulunur. Komite
2017 yilinin birinci ¢ceyrginde 2 kez toplanny hazirladg raporlari Yénetim Kuruluna sunrgtur.

Sirket, Kurumsal Yénetimilkeleri Tebligi cercevesinde Yonetim Kurulu yapilanmasinglamistir. Bu kapsamda,
Denetimden Sorumlu Komitenin tamamengimasiz yonetim kurulu Uyelerinden ghaasi ve dier komitelerin de
baskanlarinin, bgimsiz ydnetim kurulu tyelerinden ghaasi gereklilikleri nedeniyle bir Giye birden faklamitede yer
almaktadir.
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4.4 Risk Yonetim vdg Kontrol Mekanizmasi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 08 Nisan 2013itadie olyturulmuwstur. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi i¢
kontrol sistemlerinin olgturulmasi ve entegrasyonu konularinda Yonetim Kural tavsiye ve onerilerde
bulunmaktadir.

Sirketin Denetim Komitesi tarafindan; yapilaglemler ve faaliyetlerin gerek yasal mevzuata gerelle sirket
politikalarina uygunlgu hususunda ilgili denetimler yapilmaktadir.

4.58Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirket misyon ve vizyonu ile ilgili sirket politikasi olarak belirlengj buna gorairketin stratejisisirket politikasina
gore gagidaki gibidir;

*  Kalite—-Cevreds Sasligi ve Glvenlgi Yonetim Sistemlerinin etkingini dogru insan, uygun teknoloji ve gerekli
mali kaynaklari kullanarak surekli iy§grmeyi,

* Musterilerin istek ve beklentileri dgultusunda, Urtin ve hizmet kalitesini surekli gilimeyi,

* Calisanlarin tim faaliyetlerinde isgzlig1 ve giivenigine 6nem vererek, sireklgiéim ile 6grenen, geklien, paylaan
ve katilimci bir organizasyon olmayi,

* Cevre kirliligine neden olmamayi, gdal kaynaklari etkin ve verimli kullanmayr,

*  TUm faaliyetlerin de ilgili yasa ve yurirliktetnevzuatlara uymayi,

* Cok yonlu iletsimle menfaat sahiplerine gliven ve memnuniyetlatéiam ettirmeyi taahhit etmektedir.
4.6 Mali Haklar

Yonetim kurulu Uyelerine gtanacak hak, menfaat ve Ucretlerin belirlenmesipeidormansa dayali bir 6dillendirme
uygulanmamaktadir.

31 Mart 2017 tarihi itibariyle Ust dizey yoneti# sglanan$66.407’ lik faydanin tamami kisa vadeli faydalarda
olusmaktadir.£66.407 kisa vadeli faydalar®30.000'si yonetim kurulu Uyelerine édenen huzurlaakdan,$20.048 ’si
icradan sorumlu yonetim kurulu Uyelerine 6denenretler ile £16.359'si kten ¢ikarilma nedeniyle icradan sorumiu
yonetim kurulu Gyesine ait kidem tazminati tutaamalymaktadir. (31 Mart 2016:113.097)

Donem iginde hicbir Yénetim Kurulu Uyesine ve Usiizy Yoneticiye borg verilmemyidosrudan veya uguncii bir
kisi aracilgiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandiriimameya lehine teminatlar verilmestir.
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