ETIiK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

Sirketimiz misyon ve vizyonunu ile ilgili sirket politikas1 olarak belirlenmis, Buna gore sirket politikasi
asagidaki gibidir.

Kalite-Cevre-Is Saghigi ve Giivenligi Yonetim Sistemlerin etkinligi dogru insan, uygun
teknoloji ve gerekli mali kaynaklar1 kullanarak stirekli iyilestirmeyi,

e Miisterilerin istek ve beklentileri dogrultusunda, {iriin ve hizmet kalitesini stirekli gelistirmeyi,

e Calisanlarin tiim faaliyetlerinde is sagligi ve giivenligine onem vererek, siirekli egitim ile
Ogrenen, gelisen, paylasan ve katilimci bir organizasyon olmayi,

e (Cevre kirliligine neden olmamay1, dogal kaynaklar1 etkin ve verimli kullanmay1,

e Tiim faaliyetlerin de ilgili yasa ve yiiriirliikkteki mevzuatlara uymayzi,

e ok yonlii iletisimle menfaat sahiplerine gliven ve memnuniyetlerini devam ettirmeyi taahhit
etmektedir.

Sirketimiz aleyhine gevreye verilen zararlardan dolay1 agilmig bir dava bulunmamaktadir.

Sirket yonetim kurulu tarafindan sirket ve ¢alisanlari i¢in tanimlanmis ve gerek caligsanlara ve kamuya
aciklanmig etik kurallarla ilgili diizenlemeler bulunmamaktadir. Bununla birlikte ¢alisanlar igin gorev
tanimlart olusturulmus ve c¢alisma hayatinda kabul gormiis prensipler dogrultusunda soz ve
davraniglarinda yasalara, ahlaki degerlere, Orf ve adetlere, cevreye saygili hareket etmeleri
saglanmaktadir.



